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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji dan syukur kehadirat Allah SWT. yang telah
melimpahkan berkah serta rahmat-Nya sehingga kami dapat menyusun Rencana
Kerja (RENJA) Perubahan Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar Tahun
2021.

Rencana Kerja (Renja) Perubahan Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kota Banjar ini merupakan salah satu bagian dari dokumen rencana yang
diwajibkan untuk disusun dan ditetapkan oleh Kepala Perangkat Daerah yang
memuat evaluasi pelaksanaan renja tahun sebelumnya, program-program yang
dapat dijadikan pedoman untuk pelaksanaan rincian kegiatannya secara spesifik
dan terukur serta dilengkapi dengan indikator kinerja dan pencapaian kinerja.

Rencana Kerja (RENJA) Perubahan Tahun 2021 ini merupakan
pelaksanaan dari amanat Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional, pasal 21 ayat (3) yang menyatakan bahwa
Kepala Satuan Kerja Perangkat Daerah menyiapkan Renja Perangkat Daerah
sesuai tugas pokok dan fungsinya dengan mengacu kepada rancangan RKPD
Tahun 2021, berdasarkan hal tersebut Rencana Kerja (RENJA) Perubahan Dinas
Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar Tahun 2021 diharapkan untuk
memberikan pemahaman akan visi, misi, tujuan dan sasaran serta tugas dan
tanggung jawab yang dilakukan sebagai staf, abdi negara dan abdi masyarakat
sehingga akan memudahkan dalam melaksanakan tugas-tugas kedinasan dan
kiranya menjadi pedoman dalam menjalankan tugas pokok dan fungsi Dinas
Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar.

Kami menyadari bahwa Rencana Kerja (RENJA) Perubahan Tahun 2021
ini masih jauh dari sempurna, sehingga diharapkan masukan dan saran yang

konstruktif dalam menyempurnakan Rencana Kerja (RENJA) Perubahan Dinas
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Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar Tahun 2021 ini di masa yang akan
datang.

Pada akhirnya kami mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya
kepada semua pihak yang telah berpartisipasi dalam penyusunan Rencana Kerja
(RENJA) Perubahan ini. Semoga Allah SWT selalu meridhoi segala upaya kita

dalam mengabdi bagi kepentingan masyarakat dan negara.

Banjar, = September 2021
Kepala Dinas Kearsipan dan Perpustakaan

o n\ A

2}« Kota Banjar
SO\

o)
e

“a. /L

PERMASIH, S.STP.,M.Si
Pembina/ IV.a
NIP.'19800229 199810 2 001
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BAB 1

PENDAHULUAN

1.1. LATARBELAKANG

Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan Perangkat Daerah
untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat program, kegiatan, lokasi, dan kelompok
sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi
setiap Perangkat Daerah yang disusun berpedoman kepada Renstra Perangkat Daerah
dan RKPD.

Dalam prosesnya, penyusunan rancangan Renja Perangkat Daerah mengacu pada
kerangka arahan yang dirumuskan dalam rancangan awal RKPD. Oleh karena itu
penyusunan rancangan Renja Perangkat Daerah dapat dikerjakan secara
simultan/paralel dengan penyusunan rancangan awal RKPD, dengan fokus melakukan
pengkajian terlebih dahulu terhadap kondisi eksisting Perangkat Daerah, evaluasi
pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya dan evaluasi kinerja
terhadap pencapaian Renstra Perangkat Daerah.

Renja Perangkat Daerah disusun dengan tahapan:

a.  persiapan penyusunan;

b.  penyusunan rancangan awal;

C.  penyusunan rancangan

d. pelaksanaan forum Perangkat Daerah/lintas Perangkat Daerah;
e. perumusan rancangan akhir; dan

f. penetapan.

Dokumen Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah pada dasarnya merupakan
suatu proses pemikiran strategis untuk menyikapi isu-isu yang berkembang dan
mengimplementasikannya dalam program dan kegiatan Perangkat Daerah. Kualitas

dokumen Renja sangat ditentukan oleh kualitas program dan kegiatan yang dilaksnakan,
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sehingga penyusunan Renja Perangkat Daerah sangat ditentukan oleh kemampuan
Perangkat Daerah dalam menyusun, mengorganisasikan, mengimplementasikan,
mengendalikan dan mengevaluasi capaian program dan kegiatan sesuai tugas pokok dan
fungsi Perangkat Daerah.

Berdasarkan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) dapat mengalami perubahan.

Perubahan RKPD dan Renja Perangkat Daerah dapat dilakukan apabila
berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya dalam tahun berjalan menunjukkan adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, meliputi :

1. Perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi prioritas pembangunan Daerah,
kerangka ekonomi Daerah dan keuangan Daerah, rencana program dan kegiatan

RKPD berkenaan; dan/atau

2. Keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih tahun anggaran sebelumnya
harus digunakan untuk tahun berjalan.

Proses penyusunan Perubahan Renja Perangkat Daerah dilakukan setelah
Perangkat Daerah menerima surat edaran Kepala Daerah tentang Pedoman Penyusunan
Perubahan Renja Perangkat Daerah, dengan berpedoman pada : Rancangan Perubahan
RKPD; dan Hasil Pengendalian Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Provinsi,
Kabupaten/Kota sampai dengan Triwulan II tahun berkenan. Penyusunan rancangan
Perubahan Renja Perangkat Daerah merupakan tahapan awal yang harus dilakukan
sebelum disempurnakan menjadi dokumen Perubahan Renja Perangkat Daerah yang

definitif.
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Dalam prosesnya, penyusunan rancangan Renja Perangkat Daerah mengacu pada
kerangka arahan yang dirumuskan dalam rancangan Perubahan RKPD. Oleh karena itu
penyusunan rancangan Perubahan Renja Perangkat Daerah dapat dikerjakan secara
simultan/paralel dengan penyusunan rancangan Perubahan RKPD, dengan fokus
melakukan pengkajian terhadap hasil pengendalianpelaksanaan Renja Perangkat
Daerah Provinsi, Kabupaten/Kota sampai dengan Triwulan II tahun berkenan. Tahap
penetapan rancangan akhir Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah dilakukan
dengan pengesahan oleh Kepala Daerah, selanjutnya Kepala Perangkat Daerah
menetapkan Perubahan Renja Perangkat Daerah.

Dibawah ini bagan alir proses penyusunan rancangan Renja Perangkat daerah :
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Gambar 1.1

Bagan Alir Penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Perangkat Daerah
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Adapun keterkaitan antara Renja Perangkat Daerah dengan dokumen

RKPD, Renstra Perangkat Daerah, dengan Renja K/L dan Renja kota,

sebagaimana tergambar sebagai berikut :

Gambar 1.2

Keterkaitan Dokumen Renja PD dengan Dokumen Perencanaan Pembangunan
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Tindak lanjut penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah dengan

proses penyusunan RAPBD adalah sebagai berikut :

Gambar 1.3
Tindaklanjut Renja dengan Proses Penyusunan RAPBD
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1.2. LANDASAN HUKUM
Landasan penyusunan Rencana Kerja Perubahan Dinas Kearsipan dan

Perpustakaan Kota Banjar tahun 2021 adalah :

1. Undang-undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara
yang Bersih dan Bebas Korupsi, Kolusi dan Nepotisme;

2. Undang-undang Nomor 27 Tahun 2002 tentang Pembentukan Kota Banjar
di Provinsi Jawa Barat;

3. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanan Pembangunan Nasional;

4. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana pembangunan
jangka panjang (RPJP) Nasional tahun 2005-2025;

5. Undang-undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang;

6. Undang-undang Nomor 43 Tahun 2007 tentang Perpustakaan;

7. Undang-undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi
publik;

8. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang pelayanan publik;

9. Undang-undang Nomor 43 Tahun 2009 tentang Kearsipan;

10. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintah Daerah;

11. Undang-undang Nomor 2 Tahun 2020 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-undang Nomor 1 Tahun 2020 tentang
Kebijakan Keuangan Negara dan Stabilitas Sistem Keuangan untuk
Penanganan Pandemi Corona Virus Disease 2019 (Covid-19) dan/atau
dalam Rangka Menghadapi Ancaman yang Membahayakan Perekonomian
Nasional dan/atau Stabilitas Sistem Keuangan menjadi Undang-Undang;

12. Undang-undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja;
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Nasional;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan
Minimal;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 23 Tahun 2020 tentang Pelaksanaan Program
Pemulihan Ekonomi Nasional dalam Rangka Mendukung Kebijakan
Keuangan Negara untuk Penanganan Pandemi Corona Virus Disease 2019
(Covid-19) dan/atau Menghadapi Ancaman yang Membahayakan
Perekonomian Nasional dan/atau Stabilitas Sistem Keuangan serta
Penyelamatan Ekonomi Nasional;

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan Pencapaian
Tujuan Pembangunan Berkelanjutan;

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024;

Keputusan Presiden Nomor 11 Tahun 2020 tentang Penetapan Kedaruratan
Kesehatan Masyarakat Corona Virus Disease 2019 (Covid-19);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017
Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
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24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 10 Tahun 2018 tentang Reviu atas
Dokumen Perencanaan Pembangunan dan Anggaran Daerah Tahunan;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 Tahun 2018 tentang
Penerapan Standar Pelayanan Minimal;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan
dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 Tahun 2020 tentang Percepatan
Penanganan Corona Virus Disease 2019 di lingkungan Pemerintah Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 39 Tahun 2020 tentang
Pengutamaan Penggunaan Alokasi Anggaran untuk Kegiatan Tertentu,
Perubahan Alokasi, dan Penggunaan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman
Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17 Tahun 2021 tentang Pedoman

Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022;
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

Peraturan Menteri PPN/Kepala Bappenas Nomor 2 Tahun 2021 tentang
Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2022;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang
Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerabh;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 8 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun
2018- 2023;

Peraturan Gubernur Jawa Barat Nomor 38 Tahun 2021 tentang

Peraturan Daerah Kota Banjar Nomor 9 Tahun 2009 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota Banjar tahun 2005 -
2025;

Peraturan Daerah Kota Banjar Nomor 9 Tahun 2014 Tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Kota Banjar tahun 2013-2033;

Peraturan Daerah Kota Banjar Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah Kota Banjar;

Peraturan Daerah Nomor 2 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Banjar Tahun 2018-2023;
Peraturan Wali Kota Banjar Nomor 41 Tahun 2018 Tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan;

Peraturan Wali Kota Nomor 1 Tahun 2019 tentang Pedoman Penyusunan
dan Verifikasi Rencana Kerja Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah
Kota Banjar;

Peraturan Wali Kota Nomor 6.a Tahun 2019 tentang Pedoman Penyusunan
dan Verifikasi Rencana Strategis Perangkat Daerah di Lingkungan

Pemerintah Kota Banjar;
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44, Peraturan Wali Kota Banjar Nomor 18b Tahun 2019 tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Tahun 2018-2023;
45. Peraturan Wali Kota Banjar Nomor .. Tahun 2021 tentang Rencana Kerja

Pemerintah Daerah Perubahan Kota Banjar Tahun 2021.

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN
Perubahan Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar Tahun

2021 disusun dengan maksud menyediakan dokumen perubahan perencanaan

tahunan yang memuat program dan kegiatan pembangunan daerah yang

menjadi tolok ukur penilaian kinerja serta sebagai perangkat untuk mencapai
harmonisasi perencanaan pembangunan daerah bagi Dinas Kearsipan dan

Perpustakaan Kota Banjar pada tahun 2021.

Perubahan Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar Kota

Banjar Tahun 2021 disusun dengan tujuan sebagai berikut:

1. Memberikan acuan bagi Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar
dalam pergeseran kegiatan, perubahan lokasi dan/atau kelompok sasaran,
dan penghapusan kegiatan;

2. Memberikan acuan bagi Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar
dalam mengevaluasi pencapaian kinerja program sampai dengan triwulan II;

3. Memberikan acuan bagi Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar
dalam menetapkan asumsi ketercapaian indikator kinerja Dinas Kearsipan
dan Perpustakaan Kota Banjar sampai dengan akhir tahun anggaran 2021;

4. Memberikan acuan bagi Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar
dalam penyusunan kegiatan lanjutan Tahun 2021 dan/atau kegiatan

baru/alternatif yang harus ditampung dalam perubahan RKPD Tahun 2021.
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1.4. SISTEMATIKA PENULISAN

BAB1

BAB II

PENDAHULUAN

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan

Renja Perangkat Daerah yang meliputi:

1.1

1.2

1.3

1.4

Latar Belakang

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja Perangkat
Daerah, proses penyusunan Renja Perangkat Daerah,
keterkaitan antara Renja Perangkat Daerah dengan dokumen
RKPD, Renstra Perangkat Daerah, dengan Renja K/L dan Renja
provinsi/Kabupaten/kota, serta tindak lanjutnya dengan proses
penyusunan RAPBD.

Landasan Hukum

Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan
pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan peraturan lainnya
yang mengatur tentang SOTK, kewenangan Perangkat Daerah,
serta pedoman yang dijadikan acuan dalam penyusunan
perencanaan dan penganggaran Perangkat Daerah.

Maksud dan Tujuan

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari
penyusunan Renja Perangkat Daerah.

Sistematika Penulisan.

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja Perangkat

Daerah, serta susunan garis besar isi dokumen.

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN

BERKENAAN

2.1

Evaluasi Renja Sampai Dengan Triwulan Il Tahun Berkenaan
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Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi

pelaksanaan Renja Perangkat Daerah sampai dengan triwulan II

dan perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-1), mengacu

pada APBD tahun berjalan yang seharusnya pada waktu

penyusunan Perubahan Renja Perangkat Daerah sudah

disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target

Renstra Perangkat Daerah berdasarkan realisasi program dan

kegiatan pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun-tahun

sebelumnya.

Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah

tahun lalu, dan realisasi Renstra Perangkat Daerah mengacu

pada hasil laporan kinerja tahunan Perangkat Daerah dan/atau

realisasi APBD untuk Perangkat Daerah yang bersangkutan.

Pokok-pokok materi yang disajikan dalam bab ini antara lain :

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target
kinerja hasil /keluaran yang direncanakan;

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target
kinerja hasil /keluaran yang direncanakan;

3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya
atau melebihi target kinerja program/kegiatan;

5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program
Renstra Perangkat Daerah; dan

6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang
perlu diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab

tersebut.
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2.2 Review terhadap Rancangan Awal Perubahan RKPD

Berisikan uraian mengenai :

1. Proses yang dilakukan yaitu membandingkan antara
rancangan awal Perubahan RKPD dengan hasil analisis
kebutuhan;

2. Penjelasan mengenai alasan proses tersebut dilakukan; dan

3. Penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut dan
catatan penting terhadap perbedaan dengan rancangan awal
Perubahan RKPD dan Renja, misalnya : terdapat rumusan
program dan Kkegiatan baru yang tidak terdapat di
rancangan awal perubahan RKPD dan Renja, atau program

dan kegiatan cocok namun besarannya berbeda.

BABIII RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
Rencana kerja dan pendanaan daerah, paling sedikit mencangkup
urusan/program/kegiatan, lokasi, indikator Kkinerja, penerima
manfaat, pagu indiktif, pagu prakiraan maju, sumber anggaran baik

yang mengalami perubahan dan tidak mengalami perubahan

BABIV  PENUTUP
a. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam
rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan
anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan,
b. Kaidah-kaidah pelaksanaan, serta rencana tindak lanjut.
c. Rencana tindak lanjut.
Pada bagian lembar terakhir dicantumkan tempat dan tanggal

dokumen, nama Perangkat Daerah dan nama dan tanda tangan
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kepala Perangkat Daerah, serta cap pemerintah daerah yang

bersangkutan.
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BAB I

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II
TAHUN BERKENAAN

2.1 Evaluasi Renja Sampai Dengan Triwulan II Tahun Berkenaan
Evaluasi Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota
Banjar sampai dengan Triwulan II Tahun 2021 terhadap pencapaian Renja dan
Renstra dapat disajikan sebagai berikut :
1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target Kkinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;
a. Program Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
1) Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
b. Program Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
1) Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya

2) Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

g

Program Administrasi Umum Perangkat Daerah

1) Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

d. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

1) Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan

Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

)

. Program Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
1) Pengembangan dan Pemeliharaan Layanan Perpustakaan

Elektronik
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2) Pembinaan Perpustakaan pada Satuan Pendidikan Dasar di Seluruh
Wilayah Kabupaten/Kota sesuai dengan Standar Nasional
Perpustakaan

1) Peningkatan Kapasitas Tenaga Perpustakaan dan Pustakawan

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
f. Program Pembudayaan @ Gemar Membaca Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota

1) Pemberian Penghargaan Gerakan Budaya Gemar Membaca

2) Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi Sosial

3) Pemilihan Duta Baca Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

g. Program Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Kabupaten/Kota
1) Penciptaan dan Penggunaan Arsip Dinamis
2) Pengawasan Arsip Dinamis Kewenangan Kabupaten/Kota
h. Program Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan Nasional

Tingkat Kabupaten/Kota

1) Penyediaan Informasi Akses dan Layanan Kearsipan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota Melalui JIKN

i. Program Pemusnahan Arsip di Lingkungan Pemerintah Daerah

Kabupaten/Kota yang Memiliki Retensi di Bawah 10 (sepuluh) Tahun

1) Penilaian, Penetapan dan Pelaksanaan Pemusnahan Arsip yang
Memiliki Retensi di Bawah 10 (sepuluh) Tahun

j.  Program Penyelamatan Arsip Perangkat Daerah Kabupaten/Kota yang

Digabung dan/atau Dibubarkan, dan Pemekaran Daerah Kecamatan

dan Desa/Kelurahan

1) Pendataan, Penyusunan Daftar dan Penilaian serta Penyerahan atau
Pemusnahan Arsip Bagi Pembubaran Perangkat Daerah

Kabupaten/Kota
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k. Program Autentikasi Arsip Statis dan Arsip Hasil Alih Media
Kabupaten/Kota
1) Penilaian dan Penetapan Autentisitas Arsip Statis sesuai
Persyaratan Penjaminan Keabsahan Arsip
2)  Penilaian dan Penetapan Hasil Alih Media sesuai Persyaratan
Penjaminan Keabsahan Arsip
. Program Pencarian Arsip Statis Kabupaten/Kota yang Dinyatakan Hilang
1)  Penilaian dan Penetapan Autentisitas Arsip Statis yang dinyatakan
hilang
2) Penetapan dan Pengumuman Daftar Pencarian Arsip (DPA)
m. Pelayanan Izin Penggunaan Arsip yang Bersifat Tertutup di
Kabupaten/Kota
1) Penyusunan dan Penetapan SOP Penggunaan Arsip yang Bersifat
Tertutup
2) Penyediaan Daftar dan Penetapan Izin Penggunaan Arsip yang
Bersifat Tertutup
2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;
a. Program Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Kabupaten/Kota
1) Pemeliharaan dan Penyusutan Arsip Dinamis
b. Program Pengelolaan Arsip Statis Daerah Kabupaten/Kota
1) Akuisisi, Pengolahan, Preservasi, dan Akses Arsip Statis
c. Program Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan Nasional
Tingkat Kabupaten/Kota
1) Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan Lembaga Kearsipan

Daerah Kabupaten/Kota
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d. Program  Pembudayaan @ Gemar Membaca  Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1) Sosialisasi Budaya Baca dan Literasi pada Satuan Pendidikan Dasar
dan Pendidikan Khusus serta Masyarakat
e. Program Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1) Penyediaan Jasa Surat Menyurat
2) Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
3) Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
f. Program Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
1) Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan dan pajak
kendaraan perorangan dinas atau kendaraan dinas jabatan
2)  Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
3) Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya
g. Program Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
1) Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
h. Program Administrasi Umum Perangat Daerah

1) Penyediaan komponen instalasi listrik/ penerangan bangunan
kantor

2) Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor

3) Penyediaan peralatan rumah tangga

4) Penyediaan bahan logistik kantor

5) Penyediaan barang cetakan dan penggandaan
6) Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan

7) Penyelenggaraan Rapat koordinasi dan konsultasi SKPD
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i. Program Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1) Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
2) Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
j. Program Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja, Perangkat
Daerah
1) Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
2) Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
3) Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
4) Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
5) Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD
6) Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
k. Program Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
1) Pengembangan Perpustakaan di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
2) Pembinaan Perpustakaan Khusus Tingkat Kabupaten/Kota
3) Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Pustaka
3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan;
Berdasarkan Evaluasi Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan Kota Banjar sampai dengan Triwulan Il Tahun 2021 terhadap
pencapaian Renja dan Renstra, tidak terdapat Realisasi program/kegiatan
yang melebihi target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan.
4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi
target kinerja program/kegiatan;
Berdasarkan Evaluasi Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan Kota Banjar sampai dengan Triwulan Il Tahun 2021 terhadap

pencapaian Renja dan Renstra, Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya,
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terpenuhinya atau melebihi target kinerja program/kegiatan pada Dinas

Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar adalah sebagai berikut:

a. Adanya Pandemi Covid-19 yang menyebabkan beberapa program dan
kegiatan pada Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar seperti
layanan perpustakaan keliling, wisata baca, lomba-lomba perpustakaan,
audit internal kearsipan, dan kegiatan lainnya tidak dapat dilaksanakan.

b. Adanya Pandemi Covid-19 yang menyebabkan adanya pengurangan
anggaran pada Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar.

c. Sarana dan Prasarana Perpustakaan dan Kearsipan belum sesuai dengan
standar, sehingga menyebabkan terhambatnya capaian program dan
kegiatan.

5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Perangkat

Daerah;

Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Perangkat

Daerah adalah berdampak pada capaian Renstra Dinas Kearsipan dan

Perpustakaan Kota Banjar.

6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil
untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.

Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil

untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut adalah sebagai berikut :

a. Merencanakan dan menganggarkan pembangunan gedung perpustakaan
yang representatif beserta sarana penunjang lainnya, baik melalui APBD
Kota Banjar maupun Bantuan Provinsi Jawa Barat;

b. Merencanakan dan menganggarkan pembangunan Depot Arsip yang
representatif beserta sarana penunjang lainnya, baik melalui APBD Kota

Banjar maupun Bantuan Provinsi Jawa Barat;
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c. Merencanakan program dan kegiatan yang inovatif dan berpedoman
pada Adaptasi Kebiasaan Baru dalam rangka pencegahan pandemi

covid-19.
Adapun Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah

s/d Triwulan II dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021 Kota

Banjar disajikan pada tabel dibawah ini.

RENCANA KERJA (RENJA) PERUBAHAN TAHUN 2021 DKP Kota Banjar 21



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah s/d Triwulan II
dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2021

Nama OPD : Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar

Kota Banjar

Perkiraan Realisasi

isasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan .
M Realisasi B K eglatan Tahun Lalu T Perubahan Realisasi Capaian Target Renstra
HEGED RS arget Target Program/ OPD s/d tahun berjalan
Capaian Kinerja Hasil Program dan Prosram dan Kegiatan/ — =
Kod Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Program/ Program dan L Kegiatansub | %atan sub | sub lg(e . Realisasi Tingkat
ode Program/Kegiatan Sub Kegiatan Kegiatan (output) Kegiatan/ Sub Keluaran Target Renja [l e Tingkat Kegiatan S o Cansin Saeaia
: : Renja S : Kegiatan Renja OPD Program Realisasi
Kegiatan Kegiatan s/d OPD tahun Realisasi Renja OPD > 3 €
Tahun Renja OPD Triwulan Il | dan kegiatan Target
Renstra DKP dengan 2020 (%) tahun 2021 tahun 2021 Tahun 2021 N
tahun2023 | Tahun 2019 2020 (Renja OPD | Renstra
tahun 2021) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10 11 12=(5+7+11) | 13=(12/4)
URUSAN WAJIB BUKAN PELAYANAN DASAR
A URUSAN PERPUSTAKAAN
Program Pembinaan dan Pengembangan Nilai tingkat kegemaran membaca 46 n/a n/a n/a 100% 42 42 91,30%
Perpustakaan masyarakat
Indeks Pembangunan Literasi Masyarakat 55,59 n/a n/a n/a 100% 55,37 55,37 99,60%
Jumlah Perpustakaan Ramah Anak 1 Unit n/a n/a n/a 100% - - -
Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah Rasio ketercukupan koleksi perpustakaan 0,52 0,424 0,424 0,424 100% 0,5 0,5 96,15%
Kabupaten/Kota dengan penduduk
Persentase kemanfaatan perpustakaan oleh 21,43% 20,55% 5,05% 5,05% 100% 16,71% 16,71% 77,97%
masyarakat
Rasio ketercukupan tenaga perpustakaan 0,00038 0,00017 0,00018 0,00018 100% 0,00027 0,00027 71,05
dengan penduduk
Persentase perpustakaan sesuai standar 2% 0% 0% 0% 100% - - -
nasional perpustakaan
Pengembangan dan Pemeliharaan Layanan Jumlah kunjungan pemustaka perpustakaan 10.000 Orang 555 Orang 586 Orang 586 Orang 100% - 1.141 Orang 11,41%
Perpustakaan Elektronik elektronik
Pengembangan Perpustakaan di Tingkat Daerah Jumlah kunjungan pemustaka perpustakaan 30.000 Orang 11.465 Orang 2.639 Orang 2.639 Orang 100% - 14.104 Orang 47,01%
Kabupaten/Kota konvensional
Jumlah perpustakaan di tingkat daerah 3 1 - - 1 1 1 1 33,3%
Kabupaten/Kota yang dikembangkan Perpustakaan Perpustakaan Perpustakaan Perpustakaan | Perpustakaan | Perpustakaan
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Perkiraan Realisasi

isasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan .
]:‘.a RECE R;ahsa: ! & Keglatan Tahun]Lalu & ST Perubahan Realisasi Capaian Target Renstra
il gfd s arge Target Program/ OPD s/d tahun berjalan
Capaian Kinerja Hasil Program dan Prosram dan Kegiatan/ S =
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Program/ Program dan L. Kegiatan sub g 8 < Reah?asn nglfﬂt
Kode X X K a . Realisasi . 5 Kegiatan sub | Sub Kegiatan Capaian Capaian
Program/Kegiatan Sub Kegiatan Kegiatan (output) Kegiatan/ Sub Keluaran Target Renja i Tingkat Kegiatan . . SO
: : Renja > ; Kegiatan Renja OPD Program Realisasi
Kegiatan Kegiatan s/d OPD tahun Realisasi Renja OPD 2 L
Tahun Renja OPD TriwulanII | dan kegiatan Target
Renstra DKP dengan 2020 (%) tahun 2021 tahun 2021 Tahun 2021 )
tahun 2023 | Tahun 2019 2020 (Renja OPD | Renstra
tahun 2021) (%)

1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10 11 12=(5+7+11) | 13=(12/4)
Pembinaan Perpustakaan pada Satuan Pendidikan Jumlah Perpustakaan pada Satuan Pendidikan 130 50 - - - - 50 38,46%
Dasar di Seluruh Wilayah Kabupaten/Kota sesuai Dasar di Seluruh Wilayah Kabupaten/ Kota yang Perpustakaan Perpustakaan Perpustakaan
dengan Standar Nasional Perpustakaan dibina

Jumlah Perpustakaan pada Satuan Pendidikan 1 - - - - - - -
Dasar di Seluruh Wilayah Kabupaten/Kota yang Perpustakaan
sesuai dengan Standar Nasional Perpustakaan
Jumlah Peserta pembinaan Perpustakaan pada 130 Orang - - - - - - -
Satuan Pendidikan Dasar di Seluruh Wilayah
Kabupaten/Kota
Pembinaan Perpustakaan Khusus Tingkat Jumlah Peserta pembinaan Perpustakaan 250 Orang 50 Orang 50 Orang 50 Orang 100 Orang 40%
Kabupaten/Kota Khusus tingkat Kabupaten/Kota
Jumlah Perpustakaan Khusus yang dibina 50 25 - - - 50 50 8 33 66%
Perpustakaan Perpustakaan Perpustakaan Perpustakaan | Perpustakaan | Perpustakaan
Peningkatan Kapasitas Tenaga Perpustakaan dan Jumlah peserta Peningkatan Kapasitas Tenaga 100 Orang - - - - - - - - -
Pustakawan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Perpustakaan dan Pustakawan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Pustaka Jumlah bahan pustaka yang dikelola 19.279 450 Eksemplar | 483 Eksemplar 483 100% 353 Eksemplar | 353 Eksemplar - 1.268 6,57%
Eksemplar Eksemplar Eksemplar
Jumlah pengembangan bahan pustaka 10.000 450 Eksemplar | 483 Eksemplar 483 100% 353 Eksemplar | 353 Eksemplar - 1.268 12,68%
Eksemplar Eksemplar Eksemplar
Jumlah Pengadaan Buku Perpustakaan 5.600 - - - - - - - - -
(Banprov) Eksemplar
Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Daerah Jumlah pemasyarakatan gemar membaca di 494 Kali 130 Kali 130 Kali 130 Kali 100% 78 Kali 78 Kali 338 Kali 68,42%
Kabupaten/Kota masyarakat
Sosiaisasi Budaya Baca dan Literasi pada Satuan Jumlah Kunjungan Pemustaka Perpustakaan 70.000 Orang 28.824 Orang 7.082 Orang 7.082 Orang 100% 14.000 Orang 14.000 Orang 515 Orang 49.906 Orang 71,29%
Pendidikan Dasar dan Pendidikan Khusus serta Keliling
Masyarakat Jumlah Peserta Sosialisasi Budaya Baca dan 600 Orang - 200 Orang 14 Orang 7% 200 Orang 200 Orang 76 Orang 90 Orang 15%
Literasi pada Satuan Pendidikan Dasar dan
Pendidikan Khusus serta Masyarakat
Jumlah Unit Mobil Perpustakaan Keliling 1 Unit - - -
(Banprov)
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Perkiraan Realisasi

isasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan .
]:‘.a RE R;ahsa: ! E Keglatan Tahun]Lalu E ST Perubahan Realisasi Capaian Target Renstra
mnerja _arget arge Target Program/ OPD s/d tahun berjalan
Capaian Kinerja Hasil Program dan Prosram dan Kegiatan/ S =
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Program/ Program dan L. Kegiatan sub g 8 < Reah?asn nglfﬂt
Kode X X K a . Realisasi . 5 Kegiatan sub | Sub Kegiatan Capaian Capaian
Program/Kegiatan Sub Kegiatan Kegiatan (output) Kegiatan/ Sub Keluaran Target Renja i Tingkat Kegiatan . . SO
: : Renja > ; Kegiatan Renja OPD Program Realisasi
Kegiatan Kegiatan s/d OPD tahun Realisasi Renja OPD 2 L
Tahun Renja OPD TriwulanII | dan kegiatan Target
Renstra DKP dengan 2020 (%) tahun 2021 tahun 2021 Tahun 2021 )
tahun 2023 | Tahun 2019 2020 (Renja OPD | Renstra
tahun 2021) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10 11 12=(5+7+11) | 13=(12/4)
Pembangunan dan Pemeliharaan Sarana Perpustakaan Jumlah Unit Gedung Layanan Perpustakaan Kota 1 Unit - - -
di Tempat-Tempat Umum yang Menjadi Kewenangan Banjar
Daerah Kabupaten/ Kota
Pemberian Penghargaan Gerakan Budaya Gemar Jumlah penerima penghargaan gerakan budaya 2 - - - - - -
Membaca gemar membaca Perpustakaan
Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi Sosial Jumlah perpustakaan berbasis inklusi sosial 200 Orang - - - - - -
Jumlah peserta penyelenggaraan 2 Orang - - - - - -
perpustakaan berbasis inklusi sosial
Pemilihan Duta Baca Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Jumlah perwakilan duta baca tingkat daerah 2 Orang - - - - - - - -
Kabupaten/Kota
B URUSAN KEARSIPAN -
PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP Tingkat ketersediaan arsip sebagai bahan 43,25 - - - - 37,25 37,25 37,25 86,13%
akuntabilitas kinerja, alat bukti yang sah
dan pertanggungjawaban nasional) Pasal 40
dan Pasal 59 Undang-Undang Nomor 43
Tahun 2009 tentang Kearsipan yang
dimasukkan dalam SIKN melalui JIKN
Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah persentase arsip aktif yang telah dibuatkan 100% - - - - 85% 85% 85% 85%
Kabupaten/Kota daftar arsip
persentase arsip in-aktif yang telah 100% - - - - 51% 51% 51% 51%
dibuatkan daftar arsip
Penciptaan dan Penggunaan Arsip Dinamis Jumlah Daftar Arsip aktif yang Tersedia 29 Daftar - 29 Daftar 29 Daftar 100% - - 29 Unit 100%
Jumlah Daftar Arsip Inaktif yang Tersedia 29 Daftar - 29 Daftar 29 Daftar 5517% - - 16 Unit 55,17%
Jumlah Unit Kearsipan yang Dibina 29 OPD 29 OPD 29 OPD 29 OPD 100% - - 29 OPD 100%
Pemeliharaan dan Penyusutan Arsip Dinamis Jumlah daftar arsip dinamis unit kearsipan yang 3 Daftar - - - - 1 Daftar 1 Daftar 1 Daftar 33,3%
diserahkan ke LKD
Jumlah pemeliharaan arsip dinamis 500 Boks 100 Boks 100 Boks 100 Boks 100% 100 Boks 100 Boks 100 Boks 300 Boks 60%
Pengawasan Arsip Dinamis Kewenangan Jumlah dokumen hasil pengawasan arsip 3 Dokumen - - - - - - - - -
Kabupaten/Kota dinamis kewenangan Kabupaten/Kota
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isasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan .
]:‘.a RECE R;ahsa: ! & Keglatan Tahun]Lalu & ST Perubahan Realisasi Capaian Target Renstra
il gfd s arge Target Program/ OPD s/d tahun berjalan
Capaian Kinerja Hasil Program dan Prosram dan Kegiatan/ S =
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Program/ Program dan L. Kegiatan sub g 8 < Reah?asn nglfﬂt
Kode . . . . ) Realisasi ) . Kegiatan sub | Sub Kegiatan Capaian Capaian
Program/Kegiatan Sub Kegiatan Kegiatan (output) Kegiatan/ Sub Keluaran Target Renja i Tingkat Kegiatan . . SO
: : Renja > ; Kegiatan Renja OPD Program Realisasi
Kegiatan Kegiatan s/d OPD tahun Realisasi Renja OPD 2 L
Tahun Renja OPD TriwulanII | dan kegiatan Target
Renstra DKP dengan 2020 (%) tahun 2021 tahun 2021 Tahun 2021 )
tahun 2023 Tahun 2019 2020 (Renja OPD Renstra
tahun 2021) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10 11 12=(5+7+11) | 13=(12/4)
Pengelolaan Arsip Statis Daerah Kabupaten/Kota Persentase arsip statis yang telah dibuatkan 22,5% - 17,83% 17,83% 100% 18% 18% 18% 79,24%
sarana bantu temu balik
Akuisisi, Pengolahan, Preservasi, dan Akses Arsip Statis Jumlah arsip statis yang dapat diakses 30 Khasanah - - - - 10 Khasanah 10 Khasanah - - -
Jumlah arsip statis yang diolah 900 Boks 100 Boks 300 Boks 300 Boks 100% 300 Boks 300 Boks 50 Boks 450 Boks 50%
Jumlah arsip statis yang dipreservasi 3 Item - - - - - - - - -
Jumlah arsip yang diakuisisi 30 Boks 10 Boks - - - 10 Boks 10 Boks - 20 Boks 66,67%
Jumlah Pembangunan Depo Arsip (Banprov) 1 Unit - - - - - - - -
Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan Persentase jumlah arsip yang dimasukkan 7% - - - - 5% 5% - 5% 71,43%
Nasional Tingkat Kabupaten/Kota dalam SIKN melalui JIKN
Penyediaan Informasi, Akses dan Layanan Kearsipan Jumlah arsip tingkat kabupaten/kota yang 100 Berkas - - - - - - - -
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota melalui JIKN dikelola melalui SIKN/JIKN
Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan Lembaga Jumlah Unit Kearsipan yang Diberdayakan 29 Unit - - - - 29 Unit 29 Unit 29 Unit 29 Unit 100%
Kearsipan Daerah Kabupaten/Kota
PROGRAM PERLINDUNGAN DAN PENYELAMATAN Tingkat keberadaan dan keutuhan arsip 28 - - - - - - - -
ARSIP sebagai bahan pertanggung jawaban setiap
aspek kehidupan berbangsa dan bernegara
untuk kepentingan negara, pemerintahan,
pelayanan publik dan kesejahteraan rakyat
Pemusnahan Arsip Dilingkungan Pemerintah Pemusnahan arsip yang sesuai NSPK 100% - - - - - - - -
Daerah Kabupaten/ Kota yang Memiliki Retensi di
Bawah 10 (sepuluh) Tahun
Penilaian, Penetapan dan Pelaksanaan Pemusnahan Jumlah Dokumen hasil verifikasi dan penilaian 2 Dokumen - - - - - - - -
Arsip yang Memiliki Retensi di Bawah 10 (sepuluh) terhadap daftar arsip usul musnah
Tahun Jumlah Rekomendasi arsip yang sudah 2 Rekomendasi - - - - - - - -
memenuhi syarat untuk dimusnahkan
Penyelamatan Arsip Perangkat Daerah Penyelamatan arsip perangkat daerah 100% - - - - - - - -
Kabupaten/Kota yang Digabung dan/atau Kabupaten/Kota yang digabung dan atau
Dibubarkan, dan Pemekaran Daerah Kecamatan dibubarkan dan pemekaran daerah
dan Desa/Kelurahan kecamatan/ kelurahan yang sesuai NSPK di
Kota
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Capaian Kinerja Hasil Program dan Prosram dan Kegiatan/ S =
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Program/ Program dan L. Kegiatan sub g 8 < Reah?asn nglfﬂt
Kode . . . . ) Realisasi ) . Kegiatan sub | Sub Kegiatan Capaian Capaian
Program/Kegiatan Sub Kegiatan Kegiatan (output) Kegiatan/ Sub Keluaran Target Renja i Tingkat Kegiatan . . SO
: : Renja > ; Kegiatan Renja OPD Program Realisasi
Kegiatan Kegiatan s/d OPD tahun Realisasi Renja OPD 2 L ¢
Tahun Renja OPD TriwulanII | dan kegiatan Target
Renstra DKP dengan 2020 (%) tahun 2021 tahun 2021 Tahun 2021 )
tahun 2023 Tahun 2019 2020 (Renja OPD Renstra
tahun 2021) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10 11 12=(5+7+11) | 13=(12/4)
Pendataan, Penyusunan Daftar dan Penilaian serta Jumlah Dokumen hasil Pendataan, Penyusunan 2 Dokumen - - - - - -
Penyerahan atau Pemusnahan Arsip Bagi Pembubaran Daftar dan Penilaian serta Penyerahan atau
Perangkat Daerah Kabupaten/Kota Pemusnahan Arsip bagi Penggabungan
Perangkat Daerah Kabupaten/Kota
Autentikasi Arsip Statis dan Arsip Hasil Alih Media Autentifikasi arsip statis dan arsip hasil alih 100% - - - - - -
Kabupaten/Kota media yang dikelola oleh lembaga kearsipan
kabupaten/ kota yang sesuai NSPK
Penilaian dan Penetapan Autentisitas Arsip Statis Jumlah Dokumen hasil Penilaian dan Penetapan 2 Dokumen - - - - - -
sesuai Persyaratan Penjaminan Keabsahan Arsip Autentisitas Arsip Statis sesuai Persyaratan
Penjaminan Keabsahan Arsip
Penilaian dan Penetapan Hasil Alih Media sesuai Jumlah Dokumen hasil Penilaian dan Penetapan 2 Dokumen - - - - - -
Persyaratan Penjaminan Keabsahan Arsip Hasil Alih Media sesuai Persyaratan Penjaminan
Keabsahan Arsip
Pencarian Arsip Statis Kabupaten/Kota yang Pencarian arsip statis yang pengelolaannya 100% - - - - - -
Dinyatakan Hilang menjadi kewenangan daerah
Kabupaten/Kota yang dinyatakan hilang
dalam bentuk daftar pencarian arsip yang
sesuai NSPK
Penilaian dan Penetapan Autentisitas Arsip Statis yang Jumlah Dokumen hasil Penilaian dan Penetapan 2 Dokumen - - - - - -
dinyatakan Hilang Autentisitas Arsip Statis yang dinyatakan Hilang
Penetapan dan Pengumuman Daftar Pencarian Arsip Jumlah Dokumen hasil Penetapan dan 2 Dokumen - - - - - -
(DPA) Pengumuman Daftar Pencarian Arsip (DPA)
PROGRAM PERIZINAN PENGGUNAAN ARSIP Indeks Kepuasan Masyarakat B - - - - - -
Pelayanan Izin Penggunaan Arsip yang Bersifat Penerbitan izin penggunaan arsip yang 100% - - - - - -
Tertutup di Kabupaten/Kota bersifat tertutup yang disimpan di lembaga
kearsipan daerah Kabupaten/Kota yang
sesuai NSPK
Penyusunan dan Penetapan SOP Penggunaan Arsip Jumlah dokumen SOP penggunaan arsip yang 2 Dokumen - - - - - -
yang Bersifat Tertutup bersifat tertutup
Penyediaan Daftar dan Penetapan Izin Penggunaan Jumlah dokumen daftar dan penetapan Izin 2 Dokumen - - - - - -

Arsip yang Bersifat Tertutup

Penggunaan arsip yang bersifat tertutup
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Capaian Kinerja Hasil Program dan Prosram dan Kegiatan/ S =
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Program/ Program dan L Kegiatan sub 8 glatz Realisasi Tingkat
Kode . R . n . Realisasi . X Kegiatan sub | Sub Kegiatan Capaian Capaian
Program/Kegiatan Sub Kegiatan Kegiatan (output) Kegiatan/ Sub Keluaran Target Renja i Tingkat Kegiatan . . SO
: : Renja > ; Kegiatan Renja OPD Program Realisasi
Kegiatan Kegiatan s/d OPD tahun Realisasi Renja OPD 2 L
Tahun Renja OPD TriwulanII | dan kegiatan Target
Renstra DKP dengan 2020 (%) tahun 2021 tahun 2021 Tahun 2021 )
tahun 2023 | Tahun 2019 2020 (Renja OPD | Renstra
tahun 2021) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10 11 12=(5+7+11) | 13=(12/4)
C URUSAN RUTIN -
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN Cakupan Penunjang Urusan Pemerintahan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 60%
DAERAH KABUPATEN/KOTA Daerah Kabupaten/Kota
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Cakupan Perencanaan, Penganggaran, dan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 60%
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 10 Dokumen 2 Dok 2 Dok 2 Dok 100% 2 Dok 2 Dok 1 Dok 6 Dok 60%
Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Jumlah Dokumen RKA-SKPD 5 Dokumen 1 Dok 1 Dok 1 Dok 100% 1 Dok 1 Dok 1 Dok 3 Dok 60%
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA- | Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD 5 Dokumen 1 Dok 1 Dok 1 Dok 100% 1 Dok 1 Dok - 3 Dok 60%
SKPD
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Jumlah Dokumen DPA-SKPD 5 Dokumen 1 Dok 1 Dok 1 Dok 100% 1 Dok 1 Dok 1 Dok 3 Dok 60%
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD 5 Dokumen 1 Dok 1 Dok 1 Dok 100% 1 Dok 1 Dok - 3 Dok 60%
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Jumlah Dokumen Laporan Capaian Kinerja dan 15 Dokumen 3 Dok 3 Dok 3 Dok 100% 3 Dok 3 Dok 3 Dok 9 Dok 60%
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Evaluasi Kinerja Perangkat 8 Dokumen - - - - - - - - 0%
Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Cakupan Administrasi Keuangan Perangkat 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 60%
Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah ASN yang mendapat fasilitasi
penyediaan gaji dan tunjangan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Jumlah Dokumen Laporan Keuangan Akhir 5 Dokumen 1 Dok 1 Dok 1 Dok 100% 1 Dok 1 Dok 1 Dok 3 Dok 60%
Tahun SKPD Tahun SKPD
Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Cakupan Administrasi Barang Milik Daerah 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 60%
Daerah pada Perangkat Daerah
Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD Jumlah Bulan dalam Pemenuhan Kebutuhan 60 Bulan - - - - 12 Bulan 12 Bulan 6 Bulan 12 Bulan 20%
Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD
RENCANA KERJA (RENJA) PERUBAHAN TAHUN 2021 DKP Kota Banjar 27




Perkiraan Realisasi

isasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan .
]:‘.a RE R;ahsa: ! E Keglatan Tahun]Lalu E ST Perubahan Realisasi Capaian Target Renstra
oyl | HaRgs arge Target Program/ OPD s/d tahun berjalan
Capaian Kinerja Hasil Program dan Prosram dan Kegiatan/ S =
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Program/ Program dan L. Kegiatan sub g 8 < Reah?asn nglfﬂt
Kode . . . . ) Realisasi ) . Kegiatan sub | Sub Kegiatan Capaian Capaian
Program/Kegiatan Sub Kegiatan Kegiatan (output) Kegiatan/ Sub Keluaran Target Renja i Tingkat Kegiatan . . SO
: : Renja > ; Kegiatan Renja OPD Program Realisasi
Kegiatan Kegiatan s/d OPD tahun Realisasi Renja OPD 2 L
Tahun Renja OPD TriwulanII | dan kegiatan Target
Renstra DKP dengan 2020 (%) tahun 2021 tahun 2021 Tahun 2021 )
tahun 2023 | Tahun 2019 2020 (Renja OPD | Renstra
tahun 2021) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10 11 12=(5+7+11) | 13=(12/4)
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Cakupan Administrasi Kepegawaian 100% 100% - - - - 37,5% 37,5%
Perangkat Daerah
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Jumlah Kebutuhan Pakaian Dinas Beserta 480 Stel 180 Stel - - - - 180 Stel 37,5%
Kelengkapannya Atribut Kelengkapannya
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas Jumlah Orang dalam Pelaksanaan Pendidikan 30 Orang - - - - - - 0%
dan Fungsi dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan
Fungsi
Administrasi Umum Perangkat Daerah Cakupan Administrasi Umum Perangkat 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 60%
Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Jumlah Bulan dalam Pemenuhan Kebutuhan 60 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 6 Bulan 36 Bulan 60%
Bangunan Kantor Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Jumlah Bulan dalam Pemenuhan Kebutuhan 60 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 6 Bulan 36 Bulan 60%
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Bulan dalam Pemenuhan Kebutuhan 60 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 6 Bulan 36 Bulan 60%
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Bulan dalam Pemenuhan Kebutuhan 60 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 6 Bulan 36 Bulan 60%
Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah Bulan dalam Pemenuhan Kebutuhan 60 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 6 Bulan 36 Bulan 60%
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Jumlah Bulan dalam Pemenuhan Kebutuhan 60 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 6 Bulan 36 Bulan 60%
undangan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang- undangan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Jumlah Bulan dalam Pemenuhan Kebutuhan 60 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 6 Bulan 36 Bulan 60%
SKPD Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Jumlah Daftar Arsip Dinamis SKPD yang dikelola 3 Dokumen - - - - 1 Dok - - - 0%
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Capaian Kinerja Hasil Program dan Prosram dan Kegiatan/ S =
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Program/ Program dan L. Kegiatan sub g 8 < Reah?asn nglfﬂt
Kode . . . . ) Realisasi ) . Kegiatan sub | Sub Kegiatan Capaian Capaian
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Tahun Renja OPD TriwulanII | dan kegiatan Target
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tahun 2023 | Tahun 2019 2020 (Renja OPD | Renstra
tahun 2021) (%)

1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10 11 12=(5+7+11) | 13=(12/4)
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Cakupan Pengadaan Barang Milik Daerah 100% 100% - - - 100% 100% 23,54%
Pemerintah Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Kebutuhan Unit Peralatan dan Mesin 101 Unit 3 Unit - - - 5 Unit 1 Unit 4 Unit 3,96%

Lainnya
Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Jumlah Pengadaan Gedung Kantor atau 1 Unit - - - - - - - -
Bangunan Lainnya
Jumlah Dokumen Perencanaan Pembangunan 3 Dokumen - 1 Dok 1 Dok 100% 1 Dok 2 Dok 66,67%
Gedung atau bangunan lainnya
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Cakupan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 60%
Daerah Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Bulan dalam Pemenuhan Kebutuhan 60 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 6 Bulan 36 Bulan 60%
Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Jumlah Bulan dalam Pemenuhan Kebutuhan 60 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 6 Bulan 36 Bulan 60%
Listrik Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Bulan dalam Pemenuhan Kebutuhan 60 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 6 Bulan 36 Bulan 60%
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Cakupan Pemeliharaan Barang Milik Daerah 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 53,33%
Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan Jumlah Unit dalam Pemenuhan Jasa 40 Unit 8 Unit 8 Unit 8 Unit 100% 8 Unit 8 Unit 8 Unit 24 Unit 60%
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan (Roda 2)
Jumlah Unit dalam Pemenuhan Jasa 31 Unit 5 Unit 5 Unit 5 Unit 100% 6 Unit 6 Unit 6 Unit 16 Unit 51,61%
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan (Roda 4)
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Jumlah Unit dalam Pemenuhan Jasa 31 Unit 5 Unit 5 Unit 5 Unit 100% 5 Unit 5 Unit 5 Unit 15 Unit 48,39%
Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Lapangan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan
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Pemeliharaan/RehabilitasiGedung Kantor dan Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 10 Unit 2 Unit 2 Unit 2 Unit 100% 2 Unit 2 Unit 2 Unit 6 Unit 60%
Bangunan Lainnya yang dipelihara/direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor 108 Unit 20 Unit 21 Unit 21 Unit 100% 20 Unit 20 Unit 10 Unit 41 Unit 37,96%
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya atau Bangunan Lainnya yang dipelihara/

direhabilitasi
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2.2 Review Terhadap Rancangan Perubahan RKPD

Review terhadap rancangan awal Perubahan RKPD dilakukan untuk
mensinergikan perencanaan program/kegiatan/sub kegiatan dan pagu indikatif
yang terdapat dalam rancangan awal Perubahan RKPD dengan hasil analisis
kebutuhan Perangkat Daerah. Proses yang dilakukan dalam review terhadap
rancangan awal Perubahan RKPD yaitu membandingkan antara rancangan awal
Perubahan RKPD dengan hasil analisis kebutuhan, yang disertai dengan
penjelasan mengenai alasan proses tersebut dilakukan dan penjelasan temuan-
temuan setelah proses tersebut dan catatan penting terhadap perbedaan dengan
rancangan awal perubahan RKPD dan Renja.

Perubahan terbesar adalah pada indikator kinerja, dimana pada saat
penyusunan rancangan awal, masih menggunakan indikator kinerja murni yang
merupakan konversi dari indikator kinerja pra implementasi Permendagri
Nomor 90 Tahun 2019 dan Kepmendagri Nomor 050-3708 Tahun 2020.
Disesuaikan dengan draft Peraturan Walikota tentang indikator kinerja, maka
kemudian indikator kinerja disesuaikan dengan indikator kinerja yang akan
ditetapkan.

Dari sisi anggaran terdapat penambahan Rp. 875.296.321, untuk
kebutuhan Kekurangan Gaji dan Tunjangan PNS Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan Kota Banjar pada sub kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan
ASN Rp. 770.296.321; dan Dokumen Perencanaan Pembangunan Gedung
Fasilitas Layanan Perpustakaan (DED) pada Sub Kegiatan Pengadaan Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya Rp. 105.000.000,-.

Hasil review terhadap rancangan awal RKPD adalah sebagaimana

tertuang dalam tabel berikut :
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Nama Perangkat Daerah : Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar

Tabel 2.2
Review terhadap Rancangan Awal Perubahan RKPD Tahun 2021

Kota Banjar

Rancangan Awal Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

. Pagu . Kebutuhan | Catatan
No SECELI K_e Eltan iUt Lokasi Indikator Kerja Targ:et Indikatif ARSI K_eglatan/ SITD Lokasi Indikator Kerja Target Dana Penting
Kegiatan Capaian (Rp.000) Kegiatan Capaian (Rp.000)
(&3] ) (3) 4 5) (6) 7) 3 ©) (10) a1 az)
I PROGRAM PENUNJANG DKP Cakupan Penunjang Urusan 100% 3.810.226 | PROGRAM PENUNJANG DKP Cakupan Penunjang Urusan 100% 4.561.696,
URUSAN PEMERINTAHAN Pemerintahan Daerah ,662 | URUSAN PEMERINTAHAN Pemerintahan Daerah 833
DAERAH Kabupaten/Kota DAERAH Kabupaten/Kota
Perencanaan, DKP Cakupan Perencanaan, 100% 47.499,4 | Perencanaan, DKP Cakupan Perencanaan, 100% 51.329,4
Penganggaran, dan Penganggaran, dan Evaluasi Penganggaran, dan Penganggaran, dan Evaluasi
Evaluasi Kinerja Kinerja Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Kinerja Perangkat Daerah
Perangkat Perangkat
Penyusunan Dokumen DKP Jumlah Dokumen 2 15.000 | Penyusunan Dokumen DKP Jumlah Dokumen 2 Dokumen 18.830
Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat Dokumen Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat
Daerah Daerah Daerah Daerah
ggiﬁillr;isgli(?;’éggusunan DKP Jumlah Dokumen RKA-SKPD DOkimen 3.500 ggﬁ;crlrllr;s;{ia:;’;ggusunan DKP Jumlah Dokumen RKA-SKPD 1 Dokumen 3.500
Koordinasi dan Penyusunan DKP Jumlah Dokumen Perubahan 1 3.500 | Koordinasi dan Penyusunan DKP Jumlah Dokumen Perubahan 1 Dokumen 3.500
Dokumen Perubahan RKA- RKA-SKPD Dokumen Dokumen Perubahan RKA- RKA-SKPD
SKPD SKPD
g;(;r_(é;l;[s)l dan Penyusunan DKP Jumlah Dokumen DPA-SKPD DOkimen 1.499,7 gg(z\r(g?;[s)l dan Penyusunan DKP Jumlah Dokumen DPA-SKPD 1 Dokumen 1.499,7
Koordinasi dan Penyusunan DKP Jumlah Dokumen Perubahan 1 1.499,7 | Koordinasi dan Penyusunan DKP Jumlah Dokumen Perubahan 1 Dokumen 1.499,7
Perubahan DPA-SKPD DPA-SKPD Dokumen Perubahan DPA-SKPD DPA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan DKP Jumlah Dokumen Laporan 3 22.500 | Koordinasi dan Penyusunan DKP Jumlah Dokumen Laporan 3 Dokumen 22.500
Laporan Capaian Kinerja Capaian Kinerja dan Ikhtisar Dokumen Laporan Capaian Kinerja Capaian Kinerja dan Ikhtisar
dan Ikhtisar Realisasi Realisasi Kinerja SKPD dan Ikhtisar Realisasi Realisasi Kinerja SKPD
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
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Rancangan Awal Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

. Pagu . Kebutuhan | Catatan
No Program/ K'e giatan/Sub Lokasi Indikator Kerja Target Indikatif Program/ K.eglatan/ Sub Lokasi Indikator Kerja Targ.et Dana Penting
Kegiatan Capaian (Rp.000) Kegiatan Capaian (Rp.000)
1) @ (3) 69) () (¢) (7) ® ) (10) (11) (12)
Administrasi Keuangan DKP Cakupan Administrasi 100% 2.871.784 | Administrasi Keuangan DKP Cakupan Administrasi 100% 3.638.250,
Perangkat Daerah Keuangan Perangkat ,517 | Perangkat Daerah Keuangan Perangkat 838
Daerah Daerah
Penyediaan Gaji dan DKP Jumlah ASN yang mendapat 28 Orang 2.864.284, | Penyediaan Gaji dan DKP Jumlah ASN yang mendapat 28 Orang 3.634.580,8
Tunjangan ASN fasilitasi penyediaan gaji dan 517 | Tunjangan ASN fasilitasi penyediaan gaji dan 38
tunjangan tunjangan
Koordinasi dan Penyusunan DKP Jumlah Dokumen Laporan 1 7.500 | Koordinasi dan Penyusunan DKP Jumlah Dokumen Laporan 1 Dokumen 3.670
Laporan Keuangan Akhir Keuangan Akhir Tahun SKPD Dokumen Laporan Keuangan Akhir Keuangan Akhir Tahun SKPD
Tahun SKPD Tahun SKPD
Administrasi Barang Milik DKP Cakupan Administrasi 100% 10.000 | Administrasi Barang Milik DKP Cakupan Administrasi 100% 10.000
Daerah pada Perangkat Barang Milik Daerah pada Daerah pada Perangkat Barang Milik Daerah pada
Daerah Perangkat Daerah Daerah Perangkat Daerah
Pengamanan Barang Milik DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 10.000 | Pengamanan Barang Milik DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 10.000
Daerah SKPD Pemenuhan Kebutuhan Daerah SKPD Pemenuhan Kebutuhan
Pengamanan Barang Milik Pengamanan Barang Milik
Daerah SKPD Daerah SKPD
Administrasi DKP Cakupan Administrasi 100% 12.740 | Administrasi DKP Cakupan Administrasi 0% 0
Kepegawaian Perangkat Kepegawaian Perangkat Kepegawaian Perangkat Kepegawaian Perangkat
Daerah Daerah Daerah Daerah
Pendidikan dan Pelatihan DKP Jumlah Orang dalam 10 Orang 12.740 | Pendidikan dan Pelatihan DKP Jumlah Orang dalam 0 Orang 0
Pegawai Berdasarkan Tugas Pelaksanaan Pendidikan dan Pegawai Berdasarkan Tugas Pelaksanaan Pendidikan dan
dan Fungsi Pelatihan Pegawai dan Fungsi Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Berdasarkan Tugas dan
Fungsi Fungsi
Administrasi Umum DKP Cakupan Administrasi 100% 316.024,1 | Administrasi Umum DKP Cakupan Administrasi 100% 207.157,9
Perangkat Daerah Umum Perangkat Daerah Perangkat Daerah Umum Perangkat Daerah 50
Penyediaan Komponen DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 6.000 | Penyediaan Komponen DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 6.000

Instalasi Listrik/
Penerangan Bangunan
Kantor

Pemenuhan Kebutuhan
Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/ Penerangan
Bangunan Kantor

Instalasi Listrik/
Penerangan Bangunan
Kantor

Pemenuhan Kebutuhan
Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/ Penerangan
Bangunan Kantor
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Rancangan Awal Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

. Pagu . Kebutuhan | Catatan
No ngral;l(é K;gt;al:an/ Sl Lokasi Indikator Kerja C'I;al;ﬁ(;:l Indikatif Progralln(é Ki(:lgtlla;an/ Sl Lokasi Indikator Kerja cgal;giz; Dana Penting
g P (Rp.000) g p (Rp.000)
(&3] @ (3 4 (5) (6) (7) ® ©) (10) (1) (12)

Penyediaan Peralatan dan DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 36.931,6 | Penyediaan Peralatan dan DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 36.931,6
Perlengkapan Kantor Pemenuhan Kebutuhan Perlengkapan Kantor Pemenuhan Kebutuhan

Penyediaan Peralatan dan Penyediaan Peralatan dan

Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor
Penyediaan Peralatan DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 9.000 | Penyediaan Peralatan DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 9.000
Rumah Tangga Pemenuhan Kebutuhan Rumah Tangga Pemenuhan Kebutuhan

Penyediaan Peralatan Rumah Penyediaan Peralatan Rumah

Tangga Tangga
Penyediaan Bahan Logistik DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 12.196,8 | Penyediaan Bahan Logistik DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 12.196,8
Kantor Pemenuhan Kebutuhan Kantor Pemenuhan Kebutuhan

Penyediaan Bahan Logistik Penyediaan Bahan Logistik

Kantor Kantor
Penyediaan Barang Cetakan DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 23.999,7 | Penyediaan Barang Cetakan DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 23.999,7
dan Penggandaan Pemenuhan Kebutuhan dan Penggandaan Pemenuhan Kebutuhan

Penyediaan Barang Cetakan Penyediaan Barang Cetakan

dan Penggandaan dan Penggandaan
Penyediaan Bahan Bacaan DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 14.220 | Penyediaan Bahan Bacaan DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 14.220
dan Peraturan Perundang- Pemenuhan Kebutuhan dan Peraturan Perundang- Pemenuhan Kebutuhan
undangan Penyediaan Bahan Bacaan dan undangan Penyediaan Bahan Bacaan dan

Peraturan Perundang- Peraturan Perundang-

undangan undangan
Penyelenggaraan Rapat DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 161.926 | Penyelenggaraan Rapat DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 104.809,80
Koordinasi dan Konsultasi Pemenuhan Kebutuhan Koordinasi dan Konsultasi Pemenuhan Kebutuhan 5
SKPD Penyelenggaraan Rapat SKPD Penyelenggaraan Rapat

Koordinasi dan Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi

SKPD SKPD
Penatausahaan Arsip DKP Jumlah Daftar Arsip Dinamis 1 51.750 | Penatausahaan Arsip DKP Jumlah Daftar Arsip Dinamis 1 Dokumen 51.750
Dinamis pada SKPD SKPD yang dikelola Dokumen Dinamis pada SKPD SKPD yang dikelola
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Rancangan Awal Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

. Pagu . Kebutuhan | Catatan
No ngral;l(é K;gt;al:an/ Sl Lokasi Indikator Kerja C'I;al;ﬁz:l Indikatif Progralln(é Ki(:lgtlla;an/ Sl Lokasi Indikator Kerja cgal;giz; Dana Penting
g P (Rp.000) g p (Rp.000)
(&3] @ (3 4 (5) (6) (7) ® ©) (10) (1) (12)

Pengadaan Barang Milik DKP Cakupan Pengadaan Barang 100% 44.950 | Pengadaan Barang Milik DKP Cakupan Pengadaan Barang 100% 110.500
Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang
Pemerintah Daerah Urusan Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah Urusan Pemerintah Daerah
Pengadaan Peralatan dan DKP Jumlah Kebutuhan Unit 5 Unit 44950 | Pengadaan Peralatan dan DKP Jumlah Kebutuhan Unit 5 Unit 44950
Mesin Lainnya Peralatan dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya Peralatan dan Mesin Lainnya
Pengadaan Gedung Kantor DKP Jumlah Dokumen - - | Pengadaan Gedung Kantor DKP Jumlah Dokumen 1 Dokumen 105.000
atau Bangunan Lainnya Perencanaan Pembangunan atau Bangunan Lainnya Perencanaan Pembangunan

Gedung Fasilitas Layanan Gedung Fasilitas Layanan

Perpustakaan Kota Banja Perpustakaan Kota Banja
Penyediaan Jasa DKP Cakupan Penyediaan Jasa 100% 386.098,6 | Penyediaan Jasa DKP Cakupan Penyediaan Jasa 100% 382.248,6
Penunjang Urusan Penunjang Urusan 45 | Penunjang Urusan Penunjang Urusan 45
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Surat DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 3.600 | Penyediaan Jasa Surat DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 3.600
Menyurat Pemenuhan Kebutuhan Menyurat Pemenuhan Kebutuhan

Penyediaan Jasa Surat Penyediaan Jasa Surat

Menyurat Menyurat
Penyediaan Jasa DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 89.998,64 | Penyediaan Jasa DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 86.148,645
Komunikasi, Sumber Daya Pemenuhan Kebutuhan 5 | Komunikasi, Sumber Daya Pemenuhan Kebutuhan
Air dan Listrik Penyediaan Jasa Komunikasi, Air dan Listrik Penyediaan Jasa Komunikasi,

Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 292.500 | Penyediaan Jasa Pelayanan DKP Jumlah Bulan dalam 12 Bulan 292.500
Umum Kantor Pemenuhan Kebutuhan Umum Kantor Pemenuhan Kebutuhan

Penyediaan Jasa Pelayanan Penyediaan Jasa Pelayanan

Umum Kantor Umum Kantor
Pemeliharaan Barang DKP Cakupan Pemeliharaan 100% 172.880 | Pemeliharaan Barang DKP Cakupan Pemeliharaan 100% 162.210
Milik Daerah Penunjang Barang Milik Daerah Milik Daerah Penunjang Barang Milik Daerah
Urusan Pemerintahan Penunjang Urusan Urusan Pemerintahan Penunjang Urusan
Daerah Pemerintahan Daerah Daerah Pemerintahan Daerah
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Rancangan Awal Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

. Pagu . Kebutuhan | Catatan

No ngral;l(é K;gt;al:an/ Sl Lokasi Indikator Kerja C'I;al;ﬁ(;:l Indikatif Progralln(é Ki(:lgtlla;an/ Sl Lokasi Indikator Kerja cgal;giz; Dana Penting

g P (Rp.000) g p (Rp.000)

(&3] @ (3 4 (5) (6) (7) ® ©) (10) (1) (12)
Penyediaan Jasa DKP Jumlah Unit dalam 8 Unit 145.240 | Penyediaan Jasa DKP Jumlah Unit dalam 8 Unit 134.570
Pemeliharaan, Biaya Pemenuhan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemenuhan Jasa
Pemeliharaan dan Pajak Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Pemeliharaan, Biaya
Kendaraan Perorangan Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Pemeliharaan, dan Pajak
Dinas atau Kendaraan Dinas Kendaraan Perorangan Dinas Dinas atau Kendaraan Dinas Kendaraan Perorangan Dinas
Jabatan atau Kendaraan Dinas Jabatan Jabatan atau Kendaraan Dinas Jabatan

(Roda 2) (Roda 2)
Jumlah Unit dalam 11 Unit Jumlah Unit dalam 11 Unit
Pemenuhan Jasa Pemenuhan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan atau Kendaraan Dinas Jabatan
(Roda 4) (Roda 4)
Pemeliharaan/Rehabilitasi DKP Jumlah Gedung Kantor dan 2 Unit 10.200 | Pemeliharaan/Rehabilitasi DKP Jumlah Gedung Kantor dan 2 Unit 10.200
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang
Bangunan Lainnya dipelihara/ direhabilitasi Bangunan Lainnya dipelihara/ direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi DKP Jumlah Sarana dan Prasarana 24 Unit 17.440 | Pemeliharaan/Rehabilitasi DKP Jumlah Sarana dan Prasarana 24 Unit 17.440
Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Bangunan Lainnya dipelihara/ direhabilitasi Bangunan Lainnya dipelihara/ direhabilitasi
II | PROGRAM PEMBINAAN DKP Nilai tingkat kegemaran 44 190.000 | PROGRAM PEMBINAAN DKP Nilai tingkat kegemaran 44 86.337,1
PERPUSTAKAAN membaca masyarakat PERPUSTAKAAN membaca masyarakat
Indeks Pembangunan 55,37 Indeks Pembangunan 55,37
Literasi Masyarakat Literasi Masyarakat
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Rancangan Awal Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

. Pagu . Kebutuhan | Catatan
No ngral;l(é K;gt;al:an/ Sl Lokasi Indikator Kerja C'I;al;ﬁz:l Indikatif Progralln(é Ki(:lgtlla;an/ Sl Lokasi Indikator Kerja cgal;giz; Dana Penting
g P (Rp.000) g p (Rp.000)
(&3] @ (3 4 (5) (6) (7) ® ©) (10) (1) (12)

Pengelolaan DKP Rasio ketercukupan koleksi 0,5 75.000 | Pengelolaan DKP Rasio ketercukupan koleksi 0,5 38.955
Perpustakaan Tingkat perpustakaan dengan Perpustakaan Tingkat perpustakaan dengan
Daerah Kabupaten/Kota penduduk Daerah Kabupaten/Kota penduduk

Persentase kemanfaatan 16,71% Persentase kemanfaatan 16,71%

perpustakaan oleh perpustakaan oleh

masyarakat masyarakat

Rasio ketercukupan tenaga 0,00027 Rasio ketercukupan tenaga 0,00027

perpustakaan dengan perpustakaan dengan

penduduk penduduk

Persentase perpustakaan - Persentase perpustakaan -

sesuai standar nasional sesuai standar nasional

perpustakaan perpustakaan
Pengembangan DKP Jumlah kunjungan pemustaka 5.000 15.000 | Pengembangan DKP Jumlah kunjungan pemustaka 5.000 3.810
Perpustakaan di Tingkat perpustakaan konvensional Orang Perpustakaan di Tingkat perpustakaan konvensional Orang
Daerah Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Perpustakaan di 1 Unit Jumlah Perpustakaan di 1 Unit

Tingkat Daerah Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota yang Kabupaten/Kota yang

dikembangkan dikembangkan
Pembinaan Perpustakaan DKP Jumlah Perpustakaan Khusus - 30.000 | Pembinaan Perpustakaan DKP Jumlah Perpustakaan Khusus - 5.145
Khusus Tingkat Tingkat Kabupaten/ Kota Khusus Tingkat Tingkat Kabupaten/ Kota
Kabupaten/Kota yang sesuai dengan Standar Kabupaten/Kota yang sesuai dengan Standar

Nasional Perpustakaan Nasional Perpustakaan

Jumlah Peserta pembinaan 50 Orang Jumlah Peserta pembinaan 50 Orang

Perpustakaan Khusus tingkat Perpustakaan Khusus tingkat

Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
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Rancangan Awal Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

. Pagu . Kebutuhan | Catatan

No ngral;l(é K;gt;al:an/ Sl Lokasi Indikator Kerja C'I;al;ﬁz:l Indikatif Progralln(é Ki(:lgtlla;an/ Sl Lokasi Indikator Kerja cgal;giz; Dana Penting

g P (Rp.000) g p (Rp.000)

(&3] @ (3 4 (5) (6) (7) ® ©) (10) (1) (12)
Pengelolaan dan DKP Jumlah bahan pustaka yang 353 30.000 | Pengelolaan dan DKP Jumlah bahan pustaka yang 353 30.000
Pengembangan Bahan dikelola Eksemplar Pengembangan Bahan dikelola Eksemplar
Pustaka Pustaka

Jumlah pengembangan bahan 353 Jumlah pengembangan bahan 353

pustaka Eksemplar pustaka Eksemplar
Pembudayaan Gemar DKP Jumlah pemasyarakatan 78 115.000 | Pembudayaan Gemar DKP Jumlah pemasyarakatan 78 47.382,1
Membaca Tingkat Daerah gemar membaca di Membaca Tingkat Daerah gemar membaca di
Kabupaten/Kota masyarakat Kabupaten/Kota masyarakat
Sosialisasi Budaya Baca dan DKP Jumlah Peserta Sosialisasi 100 Orang 115.000 | Sosialisasi Budaya Baca dan DKP Jumlah Peserta Sosialisasi 100 Orang 47.382,1
Literasi pada Satuan Budaya Baca dan Literasi Literasi pada Satuan Budaya Baca dan Literasi
Pendidikan Dasar dan pada Satuan Pendidikan Dasar Pendidikan Dasar dan pada Satuan Pendidikan Dasar
Pendidikan Khusus serta dan Pendidikan Khusus serta Pendidikan Khusus serta dan Pendidikan Khusus serta
Masyarakat Masyarakat Masyarakat Masyarakat

Jumlah Kunjungan Pemustaka 20.000 Jumlah Kunjungan Pemustaka 20.000

Perpustakaan Keliling Orang Perpustakaan Keliling Orang

111 PROGRAM PENGELOLAAN DKP Tingkat ketersediaan arsip 37,5 184.950,3 | PROGRAM PENGELOLAAN DKP Tingkat ketersediaan arsip 37,5 119.253,9
ARSIP sebagai bahan akuntabilitas 8 | ARSIP sebagai bahan akuntabilitas

kinerja, alat bukti yang sah
dan pertanggungjawaban
nasional) Pasal 40 dan
Pasal 59 Undang-Undang

kinerja, alat bukti yang sah
dan pertanggungjawaban
nasional) Pasal 40 dan
Pasal 59 Undang-Undang

Nomor 43 Tahun 2009 Nomor 43 Tahun 2009
tentang Kearsipan yang tentang Kearsipan yang
dimasukkan dalam SIKN dimasukkan dalam SIKN
melalui JIKN melalui JIKN

RENCANA KERJA (RENJA) PERUBAHAN TAHUN 2021 DKP Kota Banjar 38




Rancangan Awal Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

. Pagu . Kebutuhan | Catatan
No ngral;l(é K;gt;al:an/ Sl Lokasi Indikator Kerja C'I;al;ﬁz:l Indikatif Progralln(é Ki(:lgtlla;an/ Sl Lokasi Indikator Kerja cgal;giz; Dana Penting
g P (Rp.000) g p (Rp.000)
(&3] @ (3 4 (5) (6) (7) ® ©) (10) (1) (12)
Pengelolaan Arsip DKP persentase arsip aktif yang 85% 99.950,88 | Pengelolaan Arsip DKP persentase arsip aktif yang 85% 44.709,8
Dinamis Daerah telah dibuatkan daftar arsip Dinamis Daerah telah dibuatkan daftar arsip
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
persentase arsip in-aktif 51% persentase arsip in-aktif 51%
yang telah dibuatkan daftar yang telah dibuatkan daftar
arsip arsip
Pemeliharaan dan DKP Jumlah Pemeliharaan Arsip 100 Boks 99.950,88 | Pemeliharaan dan DKP Jumlah Pemeliharaan Arsip 100 Boks 44.709,8
Penyusutan Arsip Dinamis Dinamis Penyusutan Arsip Dinamis Dinamis
Jumlah Arsip Dinamis Unit 1 Daftar Jumlah Arsip Dinamis Unit 1 Daftar
Kearsipan yang Diserahkan ke Kearsipan yang Diserahkan ke
LKD LKD
Pengelolaan Arsip Statis DKP Persentase arsip statis yang 23% 39.999,5 | Pengelolaan Arsip Statis DKP Persentase arsip statis yang 23% 29.544,1
Daerah Kabupaten/Kota telah dibuatkan sarana Daerah Kabupaten/Kota telah dibuatkan sarana
bantu temu balik bantu temu balik
Akuisisi, Pengolahan, DKP Jumlah arsip statis yang dapat 10 39.999,5 | Akuisisi, Pengolahan, DKP Jumlah arsip statis yang dapat 10 29.544,1
Preservasi, dan Akses Arsip diakses Khasanah Preservasi, dan Akses Arsip diakses Khasanah
Statis Statis
Jumlah arsip statis yang 300 Item Jumlah arsip statis yang 300 Item
diolah diolah
Jumlah arsip statis yang 1 Item Jumlah arsip statis yang 1 Item
dipreservasi dipreservasi
Jumlah arsip yang diakuisisi 10 Boks Jumlah arsip yang diakuisisi 10 Boks
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Rancangan Awal Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

. Pagu . Kebutuhan | Catatan
No ngral;l(é K;gt;al:an/ Sl Lokasi Indikator Kerja C'I;al;ﬁz:l Indikatif Progralln(é Ki(:lgtlla;an/ Sl Lokasi Indikator Kerja cgal;giz; Dana Penting
g P (Rp.000) g p (Rp.000)
(&3] @ (3 4 (5) (6) (7) ® ©) (10) (1) (12)
Pengelolaan Simpul DKP Persentase jumlah arsip 5% 45.000 | Pengelolaan Simpul DKP Persentase jumlah arsip 5% 45.000
Jaringan Informasi yang dimasukkan dalam Jaringan Informasi yang dimasukkan dalam
Kearsipan Nasional SIKN melalui JIKN Kearsipan Nasional SIKN melalui JIKN
Tingkat Kabupaten/Kota Tingkat Kabupaten/Kota
Pemberdayaan Kapasitas DKP Jumlah Unit Kearsipan dan 29 Unit 45.000 | Pemberdayaan Kapasitas DKP Jumlah Unit Kearsipan dan 29 Unit 45.000
Unit Kearsipan dan Lembaga Kearsipan Daerah Unit Kearsipan dan Lembaga Kearsipan Daerah
Lembaga Kearsipan Daerah Kabupaten/Kota yang Lembaga Kearsipan Daerah Kabupaten/Kota yang
Kabupaten/Kota diberdayakan Kabupaten/Kota diberdayakan
JUMLAH (I+I1+111) 236927 JUMLAH (I+11+1I1) 4767.287,8
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BAB III

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana Kerja dan Pendanaan Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota
Banjar pada Tahun 2021 Perubahan, mencangkup urusan/program/kegiatan,
lokasi, indikator kinerja, penerima manfaat, pagu indikatif, pagu prakiraan maju
dan sumber anggaran.

Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan dalam perumusan
perubahan program/kegiatan/sub kegiatan :

1. Perubahan Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar ini
didasarkan adanya perubahan anggaran sebagai dampak refocusing
anggaran untuk penanganan Pandemi Covid-19. Refocusing pertama
dilaksanakan pada bulan Maret 2021, yang mengakibatkan adanya
pengurangan anggaran pada Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota
Banjar sebesar Rp. 282.588.230 dari semula sebesar Rp. 4.236.927.042
menjadi Rp. 3.954.338.812. Kemudian juga dilaksanakan Refocusing Il pada
bulan Juli yang mengubah anggaran Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kota Banjar menjadi sebesar Rp. 3.891.991.512 atau berkurang sebesar Rp.
62.347.300 dari anggaran Refocusing I. Anggaran Refocusing II inilah yang
kemudian menjadi dasar penentuan anggaran pada Perubahan Renja 2021
(vang dituangkan dalam rancangan awal Perubahan Renja 2021.

2. Pada perkembangannya terdapat kebutuhan sebesar Rp. 875.296.321
dengan rincian sebagai berikut :

a. Kekurangan Gaji dan Tunjangan PNS Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan Kota Banjar pada sub kegiatan Penyediaan Gaji dan

Tunjangan ASN Rp. 770.296.321,- dan
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b. Dokumen Perencanaan Pembangunan Gedung Fasilitas Layanan
Perpustakaan (DED) pada Sub Kegiatan Pengadaan Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya Rp. 105.000.000,-.

Program, kegiatan dan sub kegiatan yang akan dilaksanakan Dinas
Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar Kota Banjar tahun 2021 (Perubahan)

seperti yang terdapat pada tabel berikut :
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TABEL 3.1

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan OPD Pada Perubahan Renja Tahun 2021

dan Prakiraan Maju Tahun 2022
Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar

Urusan/ Bidang . Target %ZTJIZZ? %Z?)IZZ? Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Praklrai\r?hlllllnajgoszencana
Urusan Indikator Program/ Akhir Target Target ikati iori Kelompok
Kode Pemerintahan Kegiatan/ Sub Periode BT BT Target 2021 Pagu Indikatif S_— Prioritas E - Target Kebutuhan Ket
Daerah Dan Kegiatan RPIMD Tahun Tahun Lokasi LE')”” er ‘ Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Sois o Sebelum Setelah Sebelum Setelah ana Nasional Daerah Kinerja Indikatif

URUSAN 3.891.991.512 | 4.767.287.833 Kota DKP 29.239.323.585

PEMERINTAHAN Banjar

WAJIB YANG TIDAK

BERKAITAN

DENGAN

PELAYANAN

DASAR
2 URUSAN 3.772.737.612 | 4.648.033.933 Kota DKP 15.478.791.585
3 PEMERINTAHAN Banjar

BIDANG

PERPUSTAKAAN
2|1 PROGRAM Cakupan Penunjang 100% 100% 100% 100% 100% 3.686.400.512 | 4.561.696.833 Kota DKP 100% 4.116.291.585
3 PENUNJANG Urusan Pemerintahan Banjar

URUSAN Daerah

PEMERINTAHAN Kabupaten/Kota

DAERAH

KABUPATEN/KOTA
2 1] 20 Perencanaan, Cakupan 100% 100% 100% 100% 100% 47.499.400 51.329.400 Kota APBD DKP 100% 44.000.000
3 Penganggaran, dan Perencanaan, Banjar

Evaluasi Kinerja Penganggaran, dan

Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah

211|201 Penyusunan Jumlah Dokumen 10 2 2 2 2 15.000.000 18.830.000 Kota APBD DKP 2 10.000.000
3 Dokumen Perencanaan Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Banjar Dokumen

Perencanaan Perangkat Daerah

Perangkat Daerah
211|201 Koordinasi dan Jumlah Dokumen 5 1 1 1 1 3.500.000 3.500.000 Kota APBD DKP 1 2.500.000
3 Penyusunan RKA-SKPD Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Banjar Dokumen

Dokumen RKA-SKPD
2| 1|20 Koordinasi dan Jumlah Dokumen 5 1 1 1 1 3.500.000 3.500.000 Kota APBD DKP 1 2.500.000
3 Penyusunan Perubahan RKA-SKPD Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Banjar Dokumen

Dokumen Perubahan

RKA- SKPD
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Urusan/ Bidang Realls:a5| Realls:a5| Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Plreldl i el Feneei
. Target Capaian Capaian Tahun 2022
Urusan Indikator Program/ Akhir Target Target At i Kelompok
Kode Pemerintahan Kegiatan/ Sub Periode s s Target 2021 Pagu Indikatif Prioritas E - Target Kebutuhan Ket
Daerah Dan Kegiatan RPIMD Tahun Tahun Lokasi Sg’::;r ) Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Siis o Sebelum Setelah Sebelum Setelah Nasional | Daerah Kinerja Indikatif
2 11|20 Koordinasi dan Jumlah Dokumen 5 1 1 1 1 1.499.700 1.499.700 Kota APBD DKP 1 5.000.000
3 Penyusunan DPA- DPA-SKPD Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Banjar Dokumen
SKPD
2 11|20 Koordinasi dan Jumlah Dokumen 5 1 1 1 1 1.499.700 1.499.700 Kota APBD DKP 1 5.000.000
3 Penyusunan Perubahan DPA-SKPD Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Banjar Dokumen
Perubahan DPA-
SKPD
21|20 Koordinasi dan Jumlah Dokumen 15 3 3 3 3 22.500.000 22.500.000 Kota APBD DKP 3 15.000.000
3 Penyusunan Laporan Laporan Capaian Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Banjar Dokumen
Capaian Kinerja dan Kinerja dan Ikhtisar
Ikhtisar Realisasi Realisasi Kinerja
Kinerja SKPD SKPD
2 (1] 20 Evaluasi Kinerja Jumlah Dokumen 8 - - - - - - Kota APBD DKP 4 4.000.000
3 Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Dokumen Banjar Dokumen
Perangkat Daerah
2 [ 1] 202 Administrasi Cakupan 100% 100% 100% 100% 100% 2.871.784.517 | 3.638.250.838 Kota DKP 100% 3.005.000.000
3 Keuangan Administrasi Banjar
Perangkat Daerah Keuangan Perangkat
Daerah
2 [ 1] 202 Penyediaan Gaji dan Jumlah ASN yang 28 Orang 28 Orang 2.864.284.517 | 3.634.580.838 Kota APBD DKP 28 Orang 3.000.000.000
3 Tunjangan ASN mendapat fasilitasi Banjar
penyediaan gaji dan
tunjangan
2 [ 1] 202 Koordinasi dan Jumlah Dokumen 5 1 1 1 1 7.500.000 3.670.000 Kota APBD DKP 1 5.000.000
3 Penyusunan Laporan Laporan Keuangan Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Banjar Dokumen
Keuangan Akhir Akhir Tahun SKPD
Tahun SKPD
2 (1] 203 Administrasi Barang | Cakupan 100% 100% 100% 100% 100% 10.000.000 10.000.000 Kota APBD DKP 100% 30.000.000
3 Milik Daerah pada Administrasi Barang Banjar
Perangkat Daerah Milik Daerah pada
Perangkat Daerah
2 (1] 203 Pengamanan Barang Jumlah Bulan dalam 60 Bulan - - 12 Bulan 12 Bulan 10.000.000 10.000.000 Kota APBD DKP 12 Bulan 30.000.000
3 Milik Daerah SKPD Pemenuhan Banjar
Kebutuhan
Pengamanan Barang
Milik Daerah SKPD
2 (1] 205 Administrasi Cakupan 100% 100% - - - - - Kota APBD DKP 100% 74.950.000
3 Kepegawaian Administrasi Banjar
Perangkat Daerah Kepegawaian
Perangkat Daerah
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Urusan/ Bidang T Realls:a5| Realls:a5| Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Plreldl i el Feneei
f arget Capaian Capaian Tahun 2022
Urusan Indikator Program/ Akhir Target Target At i Kelompok
Kode Pemerintahan Kegiatan/ Sub Periode s s Target 2021 Pagu Indikatif S, Prioritas E - Target Kebutuhan Ket
Daerah Dan Kegiatan S Tahun Tahun Lokasi ‘5;”“;' ‘ Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Siis o Sebelum Setelah Sebelum Setelah Nasional Daerah Kinerja Indikatif
211205 Pengadaan Pakaian Jumlah Kebutuhan 480 Stel 180 Stel - - - - - Kota APBD DKP 135 Stel 60.000.000
3 Dinas Beserta Atribut Pakaian Dinas Beserta Banjar
Kelengkapannya Atribut
Kelengkapannya
21 1] 205 Pendidikan dan Jumlah Orang dalam 30 Orang - - - - - - Kota APBD DKP 10 Orang 14.950.000
3 Pelatihan Pegawai Pelaksanaan Banjar
Berdasarkan Tugas Pendidikan dan
dan Fungsi Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas
dan Fungsi
2| 1] 206 Administrasi Umum Cakupan 100% 100% 100% 100% 100% 207.157.950 207.157.950 Kota APBD DKP 100% 291.982.490
3 Perangkat Daerah Administrasi Umum Banjar
Perangkat Daerah
2| 1| 206 Penyediaan Jumlah Bulan dalam 60 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 6.000.000 6.000.000 Kota APBD DKP 12 Bulan 6.000.000
3 Komponen Instalasi Pemenuhan Banjar
Listrik/Penerangan Kebutuhan
Bangunan Kantor Penyediaan
Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
2 [ 1] 206 Penyediaan Peralatan | Jumlah Bulan dalam 60 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 36.931.600 36.931.600 Kota APBD DKP 12 Bulan 38.000.000
3 dan Perlengkapan Pemenuhan Banjar
Kantor Kebutuhan
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor
2 [ 1] 206 Penyediaan Peralatan | Jumlah Bulan dalam 60 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 9.000.000 9.000.000 Kota APBD DKP 12 Bulan 11.999.900
3 Rumah Tangga Pemenuhan Banjar
Kebutuhan
Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga
2 [ 1] 206 Penyediaan Bahan Jumlah Bulan dalam 60 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12.196.800 12.196.800 Kota APBD DKP 12 Bulan 12.987.000
3 Logistik Kantor Pemenuhan Banjar
Kebutuhan
Penyediaan Bahan
Logistik Kantor
2 [ 1] 206 Penyediaan Barang Jumlah Bulan dalam 60 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 23.999.700 23.999.700 Kota APBD DKP 12 Bulan 24.000.000
3 Cetakan dan Pemenuhan Banjar
Penggandaan Kebutuhan
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan
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Urusan/ Bidang Realls:a5| Realls_a5| Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan PRELIFEET) (ETD (FEmEEE!
. Target Capaian Capaian Tahun 2022
Urusan Indikator Program/ Akhir Target Target At i Kelompok
Kode Pemerintahan Kegiatan/ Sub Periode s s Target 2021 Pagu Indikatif S, Prioritas E - Target Kebutuhan Ket
Daerah Dan Kegiatan Sos | e Tahun Lokasi | “por" ‘ Capaian | Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Siis o Sebelum Setelah Sebelum Setelah Nasional | Daerah Kinerja Indikatif
2 1] 206 | 6 | Penyediaan Bahan Jumlah Bulan dalam 60 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 14.220.000 14.220.000 Kota APBD DKP 12 Bulan 12.000.000
3 Bacaan dan Pemenuhan Banjar
Peraturan Kebutuhan
Perundang- Penyediaan Bahan
undangan Bacaan dan Peraturan
Perundang- undangan
2 [ 1] 206 |9 | Penyelenggaraan Jumlah Bulan dalam 60 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 104.809.850 104.809.850 Kota APBD DKP 12 Bulan 161.995.590
3 Rapat Koordinasi dan Pemenuhan Banjar
Konsultasi SKPD Kebutuhan
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
2 | 1] 206 |10 | Penatausahaan Arsip Jumlah Daftar Arsip 3 - - - - - - Kota APBD DKP 1 25.000.000
3 Dinamis pada SKPD Dinamis SKPD yang Dokumen Banjar Dokumen
dikelola
2 [ 1] 207 Pengadaan Barang Cakupan Pengadaan 100% 100% - 100% 100% 5.500.000 110.500.000 Kota APBD DKP 100% 44.900.000
3 Milik Daerah Barang Milik Daerah Banjar
Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
2 [ 1] 207 | 6 | Pengadaan Peralatan | Jumlah Kebutuhan 101 Unit 3 Unit - 1 Unit 1 Unit 5.500.000 5.500.000 Kota APBD DKP 5 Unit 44.900.000
3 dan Mesin Lainnya Unit Peralatan dan Banjar
Mesin Lainnya
2 | 1] 2079 | Pengadaan Gedung Jumlah Pengadaan - - - - 0 Kota APBD DKP - -
3 Kantor atau Gedung Kantor atau Banjar
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
Jumlah Dokumen 3 - 1 - 1 - 105.000.000 Kota APBD DKP - -
Perencanaan Dokumen Dokumen Dokumen Banjar
Pembangunan Gedung
atau bangunan lainnya
2|1 1] 208 Penyediaan Jasa Cakupan Penyediaan 100% 100% 100% 100% 100% 382.248.645 382.248.645 Kota APBD DKP 100% 419.992.645
3 Penunjang Urusan Jasa Penunjang Banjar
Pemerintahan Urusan Pemerintahan
Daerah Daerah
2|1 |208]| 1| Penyediaan Jasa Jumlah Bulan dalam 60 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 3.600.000 3.600.000 Kota APBD DKP 12 Bulan 4.994.000
3 Surat Menyurat Pemenuhan Banjar
Kebutuhan
Penyediaan Jasa Surat
Menyurat
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Urusan/ Bidang T Realls:a5| Realls:a5| Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Plreldl i el Feneei
f arget Capaian Capaian Tahun 2022
Urusan Indikator Program/ Akhir Target Target At i Kelompok
Kode Pemerintahan Kegiatan/ Sub Periode s s Target 2021 Pagu Indikatif S, Prioritas E - Target Kebutuhan Ket
Daerah Dan Kegiatan RPIMD Tahun Tahun Lokasi B’:n:r ) Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Siis o Sebelum Setelah Sebelum Setelah Nasional | Daerah Kinerja Indikatif
2 (1] 208| 2| Penyediaan Jasa Jumlah Bulan dalam 60 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 86.148.645 86.148.645 Kota APBD DKP 12 Bulan 89.998.645
3 Komunikasi, Sumber Pemenuhan Banjar
Daya Air dan Listrik Kebutuhan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
2 [ 1] 208]| 4 | Penyediaan Jasa Jumlah Bulan dalam 60 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 292.500.000 292.500.000 Kota APBD DKP 12 Bulan 325.000.000
3 Pelayanan Umum Pemenuhan Banjar
Kantor Kebutuhan
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor
2| 1] 209 Pemeliharaan Cakupan 100% 100% 100% 100% 100% 162.210.000 162.210.000 Kota APBD DKP 100% 205.466.450
3 Barang Milik Daerah Pemeliharaan Barang Banjar
Penunjang Urusan Milik Daerah
Pemerintahan Penunjang Urusan
Daerah Pemerintahan Daerah
2 (1] 209 1| Penyediaan Jasa Jumlah Unit dalam 40 Unit 8 Unit 8 Unit 8 Unit 8 Unit 134.570.000 134.570.000 Kota APBD DKP 8 Unit 144.992.000
3 Pemeliharaan, Biaya Pemenuhan Jasa Banjar
Pemeliharaan dan Pemeliharaan, Biaya
Pajak Kendaraan Pemeliharaan, dan
Perorangan Dinas Pajak Kendaraan
atau Kendaraan Perorangan Dinas atau
Dinas Jabatan Kendaraan Dinas
Jabatan (Roda 2)
Jumlah Unit dalam 31 Unit 5 Unit 5 Unit 11 Unit 11 Unit Kota APBD DKP 5 Unit
Pemenuhan Jasa Banjar
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan (Roda 4)
2 [ 1] 209 | 2| Penyediaan Jasa Jumlah Unit dalam 31 Unit 5 Unit 5 Unit - - - - Kota APBD DKP 6 Unit 29.999.450
3 Pemeliharaan, Biaya Pemenuhan Jasa Banjar
Pemeliharaan, Pajak, Pemeliharaan, Biaya
dan Perizinan Pemeliharaan, Pajak
Kendaraan Dinas dan Perizinan
Operasional atau Kendaraan Dinas
Lapangan Operasional atau
Lapangan
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Urusan/ Bidang T Realls:a5| Realls_a5| Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Plreldl i el Feneei
f arget Capaian Capaian Tahun 2022
Urusan Indikator Program/ Akhir Target Target At i Kelompok
Kode Pemerintahan Kegiatan/ Sub Periode s s Target 2021 Pagu Indikatif S, Prioritas E - Target Kebutuhan Ket
Daerah Dan Kegiatan RPIMD Tahun Tahun Lokasi Bm or : Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Siis o Sebelum Setelah Sebelum Setelah ana Nasional | Daerah Kinerja Indikatif
2 [ 1] 2099 | Pemeliharaan/Rehabil | Jumlah Gedung Kantor 10 Unit 2 Unit 2 Unit 2 Unit 2 Unit 10.200.000 10.200.000 Kota APBD DKP 2 Unit 12.495.000
3 itasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Banjar
dan Bangunan yang
Lainnya dipelihara/direhabilitasi
2 (1] 209 10| Pemeliharaan/Rehabil | Jumlah Sarana dan 108 Unit 20 Unit 20 Unit 24 Unit 24 Unit 17.440.000 17.440.000 Kota APBD DKP 24 Unit 17.980.000
3 itasi Sarana dan Prasarana Gedung Banjar
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Kantor atau Lainnya yang
Bangunan Lainnya dipelihara/
direhabilitasi
2|2 PROGRAM Nilai tingkat 46 n/a n/a 44 44 86.337.100 86.337.100 Kota APBD DKP 44 11.362.500.000
3 PEMBINAAN kegemaran membaca Banjar
PERPUSTAKAAN masyarakat
Indeks Pembangunan 55,59 n/a n/a 55,37 55,37 Kota APBD DKP 55,37
Literasi Masyarakat Banjar
Jumlah Perpustakaan 1 Unit n/a n/a 1 Unit 1 Unit Kota APBD DKP 1 Unit
Ramah Anak Banjar
2 (2] 20 Pengelolaan Rasio ketercukupan 0,52 0,424 0,424 0,5 0,5 39.000.000 39.000.000 Kota APBD DKP 0,5 645.000.000
3 Perpustakaan koleksi perpustakaan Banjar
Tingkat Daerah dengan penduduk
Kabupaten/Kota
Persentase 21,43% 20,55% 5,05% 16,71% 16,71% Kota APBD DKP 16,90%
kemanfaatan Banjar
perpustakaan oleh
masyarakat
Rasio ketercukupan 0,00038 0,00017 0,00018 0,00027 0,00027 Kota APBD DKP 0,00027
tenaga perpustakaan Banjar
dengan penduduk
Persentase 2% 0% 0% - - Kota APBD DKP -
perpustakaan sesuai Banjar
standar nasional
perpustakaan
2 (2] 201 | 1| Pengembangan dan Jumlah kunjungan 10.000 555 586 - - Kota APBD DKP 5.000 20.000.000
3 Pemeliharaan pemustaka Orang Orang Orang Banjar Orang
Layanan perpustakaan
Perpustakaan elektronik
Elektronik
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Urusan/ Bidang T Realls:a5| Realls:a5| Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Plreldl i el Feneei
f arget Capaian Capaian Tahun 2022
Urusan Indikator Program/ Akhir Target Target At i Kelompok
Kode Pemerintahan Kegiatan/ Sub Periode R s Target 2021 Pagu Indikatif S, Prioritas E - Target Kebutuhan Ket
Daerah Dan Kegiatan RPIMD Tahun Tahun Lokasi B’:n:r ) Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Siis o Sebelum Setelah Sebelum Setelah Nasional | Daerah Kinerja Indikatif
21220 Pengembangan Jumlah kunjungan 30.000 11.465 2.639 5.000 5.000 3.855.000 3.855.000 Kota APBD DKP 10.000 20.000.000
3 Perpustakaan di pemustaka Orang Orang Orang Orang Orang Banjar Orang
Tingkat Daerah perpustakaan
Kabupaten/Kota konvensional
Jumlah perpustakaan 5 1 - 1 1 Kota APBD DKP 1
di tingkat daerah Perpustak | Perpustak Perpustak | Perpustak Banjar Perpusta
Kabupaten/Kota yang aan aan aan aan kaan
dikembangkan
2 12|20 Pembinaan Jumlah Perpustakaan 130 - - - - - - Kota APBD DKP 100 20.000.000
3 Perpustakaan pada pada Satuan Perpustak Banjar Perpusta
Satuan Pendidikan Pendidikan Dasar di aan kaan
Dasar di Seluruh Seluruh Wilayah
Wilayah Kabupaten/Kota yang
Kabupaten/Kota dibina
sesuai dengan
Standar Nasional
Perpustakaan
Jumlah Perpustakaan 1 - - - - Kota APBD DKP 0 Unit
pada Satuan Perpustak Banjar
Pendidikan Dasar di aan
Seluruh Wilayah
Kabupaten/Kota yang
sesuai dengan Standar
Nasional Perpustakaan
Jumlah Peserta 130 - - - - - - Kota APBD DKP 100
pembinaan Orang Banjar Orang
Perpustakaan pada
Satuan Pendidikan
Dasar di Seluruh
Wilayah
Kabupaten/Kota
2 2] 20 Pembinaan Jumlah Peserta 250 50 Orang 50 Orang 50 Orang 50 Orang 5.145.000 5.145.000 Kota APBD DKP 50 Orang 20.000.000
3 Perpustakaan Khusus | pembinaan Orang Banjar
Tingkat Perpustakaan Khusus
Kabupaten/Kota tingkat
Kabupaten/Kota
2 2] 20 Peningkatan Jumlah peserta 100 - - - - - - Kota APBD DKP 50 Orang 30.000.000
3 Kapasitas Tenaga Peningkatan Kapasitas Orang Banjar
Perpustakaan dan Tenaga Perpustakaan
Pustakawan Tingkat dan Pustakawan
Daerah Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
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Urusan/ Bidang T Realls:a5| Realls:a5| Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Plreldl i el Feneei
f arget Capaian Capaian Tahun 2022
Urusan Indikator Program/ Akhir Target Target At i Kelompok
Kode Pemerintahan Kegiatan/ Sub Periode s s Target 2021 Pagu Indikatif S, Prioritas E - Target Kebutuhan Ket
Daerah Dan Kegiatan RPIMD Tahun Tahun Lokasi | ~amboer : Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Siis o Sebelum Setelah Sebelum Setelah Dana Nasional | Daerah Kinerja Indikatif
21220 Pengelolaan dan Jumlah bahan pustaka 19.279 450 483 353 353 30.000.000 30.000.000 Kota APBD DKP 12.000 35.000.000
3 Pengembangan yang dikelola Eksempla | Eksempla | Eksempla | Eksempla | Eksempla Banjar Eksempl
Bahan Pustaka r r r r r ar
Jumlah 10.000 450 483 353 353 Kota APBD DKP 500
pengembangan bahan Eksempla | Eksempla | Eksempla | Eksempla | Eksempla Banjar Eksempl
pustaka r r r r r ar
Jumlah Pengadaan - - Kota APBD DKP 5600 500.000.000
Buku Perpustakaan Banjar Prov Eksempl
(Banprov) ar
212|202 Pembudayaan Jumlah 494 Kali 130 Kali 130 Kali 78 Kali 78 Kali 47.337.100 47.337.100 Kota APBD DKP 78 Kali 10.717.500.000
3 Gemar Membaca pemasyarakatan Banjar
Tingkat Daerah gemar membaca di
Kabupaten/Kota masyarakat
2| 2| 202 Sosiaisasi Budaya Jumlah Kunjungan 70.000 28.824 7.082 14.000 14.000 47.337.100 47.337.100 Kota APBD DKP 20.000 90.000.000
3 Baca dan Literasi Pemustaka Orang Orang Orang Orang Orang Banjar Orang
pada Satuan Perpustakaan Keliling
Pendidikan Dasar dan
Pendidikan Khusus Jumlah Peserta 600 - - 200 200 Kota APBD DKP 100
serta Masyarakat Sosialisasi Budaya Orang Orang Orang Banjar Orang
Baca dan Literasi pada
Satuan Pendidikan
Dasar dan Pendidikan
Khusus serta
Masyarakat
Jumlah Unit Mobil 1 Unit - - - - Kota APBD DKP 1 Unit 500.000.000
Perpustakaan Keliling Banjar Prov
(Banprov)
2 [ 2] 202 Pembangunan dan Pembangunan Gedung 1 Unit - - - - - - Kota DAK DKP 1 Unit 10.000.000.000
3 Pemeliharaan Sarana | Fasilitas Layanan Banjar
Perpustakaan di Perpustakaan Kota
TempatTempat Banjar (DAK)
Umum yang Menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
2 [ 2] 202 Pemberian Jumlah Penerima 18 Orang - - - - - - Kota APBD DKP 9 Orang 57.500.000
3 Penghargaan Penghargaan Gerakan Banjar
Gerakan Budaya Budaya Gemar
Gemar Membaca Membaca
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Urusan/ Bidang T Realls:a5| Realls:a5| Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Plreldl i el Feneei
f arget Capaian Capaian Tahun 2022
Urusan Indikator Program/ Akhir Target Target At i Kelompok
Kode Pemerintahan Kegiatan/ Sub Periode s s Target 2021 Pagu Indikatif S, Prioritas E - Target Kebutuhan Ket
Daerah Dan Kegiatan RPIMD Tahun Tahun Lokasi Bm 2 ) Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Siis o Sebelum Setelah Sebelum Setelah ana Nasional | Daerah Kinerja Indikatif
2 | 2] 202 Pengembangan Jumlah Perpustakaan 2 - - - - - - Kota APBD DKP 9 Orang 50.000.000
3 Literasi Berbasis Berbasisi Inklusi Sosial Perpustak Banjar
Inklusi Sosial aan
Jumlah Peserta 200 - - - - Kota APBD DKP 5600
Penyelenggaraan Orang Banjar Eksempl
Perpustakaan Berbasis ar
Inklusi Sosial
2 [ 2] 202 Pemilihan Duta Baca Jumlah perwakilan 2 Orang - - - - - - Kota APBD DKP 1 Orang 20.000.000
3 Tingkat Daerah duta baca tingkat Banjar
Kabupaten/Kota daerah
Kabupaten/Kota
2 URUSAN 119.253.900 119.253.900 Kota APBD DKP 13.760.532.000
4 PEMERINTAHAN Banjar
BIDANG
KEARSIPAN
2|2 PROGRAM Tingkat ketersediaan 43,25 n/a n/a 37,25 37,25 119.253.900 119.253.900 Kota APBD DKP 40,25 13.520.532.000
4 PENGELOLAAN arsip sebagai bahan Banjar
ARSIP akuntabilitas kinerja,
alat bukti yang sah
dan
pertanggungjawaban
nasional) Pasal 40
dan Pasal 59
Undang-Undang
Nomor 43 Tahun
2009 tentang
Kearsipan yang
dimasukkan dalam
SIKN melalui JIKN
2 2]20 Pengelolaan Arsip persentase arsip aktif 100% n/a n/a 85% 85% 44.709.800 44.709.800 Kota APBD DKP 85% 150.000.000
4 Dinamis Daerah yang telah dibuatkan Banjar
Kabupaten/Kota daftar arsip
persentase arsip in- 100% n/a n/a 51% 51% Kota APBD DKP 51%
aktif yang telah Banjar
dibuatkan daftar
arsip
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Urusan/ Bidang Realls:a5| Realls_a5| Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Plreldl i el Feneei
. Target Capaian Capaian Tahun 2022
Urusan Indikator Program/ Akhir Target Target At i Kelompok
Kode Pemerintahan Kegiatan/ Sub Periode s s Target 2021 Pagu Indikatif S, Prioritas E - Target Kebutuhan Ket
Daerah Dan Kegiatan RPIMD Tahun Tahun Lokasi Bm or : Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Siis o Sebelum Setelah Sebelum Setelah ana Nasional | Daerah Kinerja Indikatif
2 (2] 201 1| Penciptaandan Jumlah Daftar Arsip 29 Daftar n/a 29 Daftar 29 Daftar 29 Daftar - - Kota APBD DKP 29 Daftar 110.000.000
4 Penggunaan Arsip aktif yang Tersedia Banjar
Dinamis
Jumlah Daftar Arsip 29 Daftar n/a 16 Daftar 29 Daftar 29 Daftar Kota APBD DKP 29 Daftar
Inaktif yang Tersedia Banjar
Jumlah Unit Kearsipan 29 29 29 29 29 Kota APBD DKP 29 Unit
yang Dibina Perangka Perangka Perangka Perangka Perangka Banjar
t Daerah t Daerah t Daerah t Daerah t Daerah
2 | 2] 201| 2 | Pemeliharaan dan Jumlah daftar arsip 3 Daftar n/a n/a 1 daftar 1 daftar 44.709.800 44.709.800 Kota APBD DKP 1 daftar 20.000.000
4 Penyusutan Arsip dinamis unit kearsipan Banjar
Dinamis yang diserahkan ke
LKD
Jumlah pemeliharaan 500 Boks 100 Boks 100 Boks 100 Boks 100 Boks Kota APBD DKP 100 Boks
arsip dinamis Banjar
2 | 2] 201 3 | Pengawasan Arsip Jumlah dokumen hasil 3 - - - - - - Kota APBD DKP 1 20.000.000
4 Dinamis Kewenangan | pengawasan arsip Dokumen Banjar Dokumen
Kabupaten/Kota dinamis kewenangan
Kabupaten/Kota
2| 2] 202 Pengelolaan Arsip Persentase arsip 22,5% n/a n/a 18% 18% 29.544.100 29.544.100 Kota APBD DKP 20% 13.310.532.000
4 Statis Daerah statis yang telah Banjar
Kabupaten/Kota dibuatkan sarana
bantu temu balik
2 | 2| 202 2 | Akuisisi, Pengolahan, Jumlah arsip statis 30 n/a n/a 10 10 29.544.100 29.544.100 Kota APBD DKP 10 75.000.000
4 Preservasi, dan yang dapat diakses khasanah khasanah khasanah Banjar khasanah
Akses Arsip Statis - - - - ; ;
Jumlah arsip statis 900 item n/a n/a 300 item 300 item Kota APBD DKP 300 item
yang diolah Banjar
Jumlah arsip statis 3item n/a n/a 1item 1item Kota APBD DKP 1item
yang dipreservasi Banjar
Jumlah arsip yang 30 boks n/a n/a 10 boks 10 boks Kota APBD DKP 10 boks
diakuisisi Banjar
Jumlah Pembangunan 1 Unit - - - - - - Kota APBD DKP 1 Unit 13.235.532.000
Depo Arsip (Banprov) Banjar Prov
2| 2| 203 Pengelolaan Simpul Persentase jumlah 7% n/a n/a 5% 5% 45.000.000 45.000.000 Kota APBD DKP 5% 60.000.000
4 Jaringan Informasi arsip yang Banjar
Kearsipan Nasional dimasukkan dalam
Tingkat SIKN melalui JIKN
Kabupaten/Kota
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Urusan/ Bidang Realls:a5| Realls:a5| Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Plreldl i el Feneei
. Target Capaian Capaian Tahun 2022
Urusan Indikator Program/ Akhir Target Target At i Kelompok
Kode Pemerintahan Kegiatan/ Sub Periode R s Target 2021 Pagu Indikatif S, Prioritas E - Target Kebutuhan Ket
Daerah Dan Kegiatan RPIMD Tahun Tahun Lokasi Bm or : Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Siis o Sebelum Setelah Sebelum Setelah ana Nasional | Daerah Kinerja Indikatif
2 2] 2083 Penyediaan Jumlah arsip tingkat - - - - - - - Kota APBD DKP 100 40.000.000
4 Informasi, Akses dan kabupaten/kota yang Banjar Berkas
Layanan Kearsipan dikelola melalui
Tingkat Daerah SIKN/JIKN
Kabupaten/Kota
melalui JIKN
2 (2] 203 Pemberdayaan Jumlah Unit Kearsipan 29 Unit - - 29 Unit 29 Unit 45.000.000 45.000.000 Kota APBD DKP 29 Unit 20.000.000
4 Kapasitas Unit yang Diberdayakan Banjar
Kearsipan dan
Lembaga Kearsipan
Daerah
Kabupaten/Kota
2|3 PROGRAM Tingkat keberadaan 83,00 n/a n/a - - - - Kota APBD DKP 40,25 225.000.000
4 PERLINDUNGAN dan kebutuhan arsip Banjar
DAN sebagai bahan
PENYELAMATAN pertanggungjawaban
ARSIP setiap aspek
kehidupan berbangsa
dan bernegarauntuk
kepentingan negara,
pemerintahan,
pelayanan publik dan
kesejahteraan rakyat
2 (3] 20 Pemusnahan Arsip Tingkat kesesuaian 100% - - - - - - Kota APBD DKP 100% 100.000.000
4 Dilingkungan kegiatan Banjar
Pemerintah Daerah pemusnahan arsip
Kabupaten/Kota dengan NSPK
yang Memiliki
Retensi di Bawah 10
(sepuluh) Tahun
2 (3] 20 Penilaian, Penetapan Jumlah Dokumen hasil 2 - - - - - - Kota APBD DKP 1 100.000.000
4 dan Pelaksanaan verifikasi dan penilaian Dokumen Banjar Dokumen
Pemusnahan Arsip terhadap daftar arsip
yang Memiliki Retensi | usul musnah
di Bawah 10
(sepuluh) Tahun
Jumlah Rekomendasi 2 - - - - Kota APBD DKP 1
arsip yang sudah Rekomen Banjar Rekomen
memenuhi syarat dasi dasi
untuk dimusnahkan
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Urusan/ Bidang Realls:a5| Realls:a5| Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan PRELIFEET) (ETD (FEmEEE!
- Indikator Program/ Target Capaian Capaian Tahun 2022
Kode Pemerintahan Kegiatan/ Sub Akhir Target Target Target 2021 Pagu Indikatif Prioritas Kelompok Target el Ket
S Kegiatan Periode RKPD RKPD Lokasi | Sumber Sasaran Caa giZn Dgn:/gaau
Program/ Kegiatan RPIMD T;;"l%” T;;‘Z%” Sebelum Setelah Sebelum Setelah Dana | Nasional | Daerah Kigerja Indikatg
2 (3] 203 Penyelamatan Arsip Tingkat kesesuaian 100% - - - - - - Kota APBD DKP 100% 10.000.000
4 Perangkat Daerah kegiatan Banjar
Kabupaten/Kota penyelamatan arsip
yang Digabung Perangkat Daerah
dan/atau Kabupaten/Kota yang
Dibubarkan, dan digabung dan/atau
Pemekaran Daerah dibubarkan dan
Kecamatan dan pemekaran daerah
Desa/Kelurahan Kabupaten/Kota
dengan NSPK
2 | 3| 203]| 2 | Pendataan, Jumlah Dokumen hasil 2 - - - - - - Kota APBD DKP 1 10.000.000
4 Penyusunan Daftar Pendataan, Dokumen Banjar Dokumen
dan Penilaian serta Penyusunan Daftar
Penyerahan atau dan Penilaian serta
Pemusnahan Arsip Penyerahan atau
Bagi Pembubaran Pemusnahan Arsip
Perangkat Daerah bagi Penggabungan
Kabupaten/Kota Perangkat Daerah
Kabupaten/Kota
2 | 3] 204 Autentikasi Arsip Tingkat kesesuaian 100% - - - - - - Kota APBD DKP 100% 40.000.000
4 Statis dan Arsip kegiatan autentifikasi Banjar
Hasil Alih Media arsip statis dan arsip
Kabupaten/Kota hasil alih media
denganNSPK
2|13 | 204 1| Penilaiandan Jumlah Dokumen hasil 2 - - - - - - Kota APBD DKP 1 20.000.000
4 Penetapan Penilaian dan Dokumen Banjar Dokumen
Autentisitas Arsip Penetapan Autentisitas
Statis sesuai Arsip Statis sesuai
Persyaratan Persyaratan
Penjaminan Penjaminan
Keabsahan Arsip Keabsahan Arsip
2|1 3| 204 2| Penilaian dan Jumlah Dokumen hasil 2 - - - - - - Kota APBD DKP 1 20.000.000
4 Penetapan Hasil Alih Penilaian dan Dokumen Banjar Dokumen
Media sesuai Penetapan Hasil Alih
Persyaratan Media sesuai
Penjaminan Persyaratan
Keabsahan Arsip Penjaminan
Keabsahan Arsip
2 | 3] 205 Pencarian Arsip Tingkat kesesuaian 100% - - - - - - Kota APBD DKP 100% 75.000.000
4 Statis kegiatan pencarian Banjar
Kabupaten/Kota arsip statis dengan
yang Dinyatakan NSPK
Hilang
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Urusan/ Bidang T Realls:a5| Realls:a5| Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Plreldl i el Feneei
f arget Capaian Capaian Tahun 2022
Urusan Indikator Program/ Akhir Target Target At i Kelompok
Kode Pemerintahan Kegiatan/ Sub Periode s s Target 2021 Pagu Indikatif S, Prioritas E - Target Kebutuhan Ket
Daerah Dan Kegiatan RPIMD Tahun Tahun Lokasi Bm 2 ) Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Siis o Sebelum Setelah Sebelum Setelah ana Nasional | Daerah Kinerja Indikatif
23] 205 Penilaian dan Jumlah Dokumen hasil 2 - - - - - - Kota APBD DKP 1 50.000.000
4 Penetapan Penilaian dan Dokumen Banjar Dokumen
Autentisitas Arsip Penetapan Autentisitas
Statis yang Arsip Statis yang
dinyatakan Hilang dinyatakan Hilang
2 [ 3] 205 Penetapan dan Jumlah Dokumen hasil 2 - - - - - - Kota APBD DKP 1 25.000.000
4 Pengumuman Daftar Penetapan dan Dokumen Banjar Dokumen
Pencarian Arsip Pengumuman Daftar
(DPA) Pencarian Arsip (DPA)
2|4 PROGRAM Tingkat keberadaan 50 n/a n/a - - - - Kota APBD DKP 40,25 15.000.000
4 PERLINDUNGAN dan kebutuhan arsip Banjar
DAN sebagai bahan
PENYELAMATAN pertanggungjawaban
ARSIP setiap aspek
kehidupan berbangsa
dan bernegarauntuk
kepentingan negara,
pemerintahan,
pelayanan publik dan
kesejahteraan rakyat
2 (4] 20 Pelayanan Izin Tingkat kesesuaian 100% - - - - - - Kota APBD DKP 100% 15.000.000
4 Penggunaan Arsip kegiatan penerbitan Banjar
yang Bersifat izin penggunaan
Tertutup di arsip yang bersifat
Kabupaten/Kota tertutup dengan
NSPK
2 (4] 20 Penyusunan dan Jumlah dokumen SOP 2 - - - - - - Kota APBD DKP 1 10.000.000
4 Penetapan SOP penggunaan arsip Dokumen Banjar Dokumen
Penggunaan Arsip yang bersifat tertutup
yang Bersifat Tertutup
2 (4] 20 Penyediaan Daftar Jumlah dokumen 2 - - - - - - Kota APBD DKP 1 5.000.000
4 dan Penetapan Izin daftar dan penetapan Dokumen Banjar Dokumen
Penggunaan Arsip 1zin Penggunaan arsip
yang Bersifat Tertutup | yang bersifat tertutup
JUMLAH 3.891.991.512 | 4.767.287.833 29.239.323.585
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BAB IV

PENUTUP

Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar,
merupakan rencana pembangunan tahunan yang pada dasarnya disusun
berdasarkan Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kota Banjar Tahun 2018-2023 yang mengacu pada Visi, misi, dan program
Walikota dan Wakil Walikota Banjar periode 2018-2023 sebagaimana terdapat
dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) yang telah
ditetapkan berdasarkan Peraturan Daerah Kota Banjar Nomor 8 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Banjar Tahun
2018-2023, secara fungsional harus terdapat hubungan secara Kkonsisten
dengan Renstra Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar Tahun 2018-
2023, sehingga terjadi konsistensi dalam pencapaian tujuan, sasaran, arah
kebijakan dan strategi, serta program dan kegiatan.

Rencana Kerja (Renja) Perubahan Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Tahun 2021 terdiri dari Program dan kegiatan Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan Kota Banjar yang direncanakan terdiri dari 3 (Tiga) program dan
14 (Empat belas) kegiatan, total kebutuhan dana/pagu indikatif dari program
dan kegiatan Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar Tahun 2021 yaitu
sebesar Rp. 4.767.287.833,-, bertambah sebesar Rp. 875.296.321,- dari
anggaran reforcusing sebesar Rp. 3.891.991.512,-.

Rencana Kerja (Renja) Perubahan Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kota Banjar Tahun 2021 yang memuat kebijakan program dan kegiatan urusan
Perpustakaan maupun Urusan Kearsipan, maka perlu diperhatikan hal-hal

sebagai berikut :
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4.1 Catatan penting tentang pelaksanaan program dan kegiatan, dan

seandainya anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan

Program dan kegiatan merupakan hal yang saling keterkaitan untuk
menunjang tercapainya tujuan dan sasaran Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kota Banjar, dan sekaligus pencapaian Visi, misi, dan program Walikota dan
Wakil Walikota Banjar periode 2018-2023 sebagaimana terdapat dalam
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Tahun 2018-2023.
Oleh karena itu pemenuhan program dan kegiatan dalam rangka pelayanan
prima terhadap masyarakat baik urusan perpustakaan maupun kearsipan
sangat diperlukan, oleh karena itu dibutuhkan anggaran yang sesuai dalam
rangka pencapaian program dan kegiatan diatas, adapun ketidaksesuaian
anggaran dikhawatirkan dapat menghambat pencapaian tujuan dan sasaran

tersebut.

4.2 Kaidah-kaidah pelaksanaan sebagai berikut:

Adapun kaidah-kaidah pelaksanaan dalam Rencana Kerja (RENJA)
Perubahan Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar Tahun 2021 adalah :
a. Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar berkewajiban untuk

mengimplementasikan pecapaian tujuan, sasaran, program dan kegiatan
yang telah dirumuskan dalam Rencana Kerja (Renja) Perubahan Dinas
Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar Tahun 2021 serta diselaraskan
dengan RKPD Perubahan Kota Banjar Tahun 2021.

b. Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar berkewajiban untuk
menyusun Rencana Kerja dan Anggaran Perubahan (RKAP) Dinas
Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar Tahun 2021 dengan berpedoman
kepada Renja Perubahan Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar

Tahun 2021.
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C.

4.3

Dalam rangka meningkatkan efektivitas pelaksanaan Rencana Kerja
(RENJA) Perubahan Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar Tahun
2021, wajib dilaksanakan pengendalian dan evaluasi program dan kegiatan

tahun 2021.

Rencana Tindak Lanjut.

Rencana Kerja (Renja) Perubahan Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan selain menjadi pelaksanaan kegiatan selama tahun 2021
berfungsi pula sebagai sarana peningkatan kinerja pelayanan
Perpustakaan dan Kearsipan. Sebagai bahan pelaksanaan kegiatan
selama tahun 2021. Renja juga dapat digunakan sebagai sarana untuk
melakukan kegiatan yang dilaksanakan dalam satu tahun bagi seluruh
jajaran Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar, Renja juga
memberikan umpan balik yang sangat diperlukan dalam pengambilan
keputusan dan penyusunan rencana di masa mendatang oleh para
pimpinan manajemen dan seluruh staf Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan Kota Banjar sehingga akan diperoleh peningkatan kinerja
ke arah yang lebih baik di masa yang akan datang.

Untuk dapat merealisasikan program dan kegiatan yang telah
ditetapkan dalam Renja Perubahan Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kota Banjar Tahun 2021 tentu juga dipengaruhi oleh sumber
pembiayaan/ pendanaan yang memadai serta kompetensi dan semangat,
tekad serta kedisiplinan dalam memprioritaskan program dan kegiatan
sesuai dengan anggaran yang tersedia.

Demikian penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Perubahan Dinas
Kearsipan dan Perpustakaan Kota Banjar Tahun 2021 ini disampaikan

sebagai dokumen perencanaan Tahun Anggaran 2021, Semoga
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keberadaan Rencana Kerja (RENJA) Perubahan Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan Kota Banjar ini dapat menjadi acuan rencana
pembangunan demi tercapainya Tujuan dan Sasaran Dinas Keasipan dan
Perpustakaan Kota Banjar yang ingin dicapai serta memberikan manfaat

bagi proses perencanaan pembangunan Kota Banjar.

Banjar, September 2021
jfiys.Kearsipary dan Perpustakaan
“}-%XKota Bénjar

,/b.//

IA PERMASIH, S.STP.M.Si
Pembina / IV.a
NIP. 19800229 199810 2 001
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